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Wstęp do Raportu o stanie Gminy Babimost za 2023 r. 

 

Od obecnej kadencji organów gminy stosuje się art. 28aa ustawy z dnia  

8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym, zgodnie z którym burmistrz co roku do 

dnia 31 maja przedstawia radzie raport o stanie gminy. Zgodnie z ww. ustawą, 

raport o stanie gminy obejmuje podsumowanie działalności burmistrza w roku 

poprzednim i zawiera informacje dotyczące stanu realizacji polityk, programów  

i strategii realizowanych przez Gminę Babimost i jednostki organizacyjne gminy,  

a także sposobu wykonania uchwał podjętych przez Radę Miejską w Babimoście. 

Szczegółowe wymagania dotyczące raportu zawarte zostały w uchwale  

Nr XXXVI/289/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 16 października 2018 r. 

Zgodnie z § 4 przedmiotowej uchwały, raport zawiera analizę działalności Gminy 

Babimost w następujących obszarach: 

1) ochrony środowiska naturalnego; 

2) oświaty i wychowania; 

3) kultury, sportu i rekreacji; 

4) bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej; 

5) pomocy społecznej; 

6) ochrony zdrowia; 

7) rolnictwa; 

8) budownictwa, zagospodarowania przestrzennego i inwestycji; 

9) funkcjonowania gminnych jednostek organizacyjnych.  

Raport tak został opracowany, żeby nie powielać już istniejących dokumentów 

urzędowych i informacji, zawartych między innymi w: sprawozdaniu z wykonania budżetu 

za rok 2023, w informacji o stanie mienia Gminy Babimost za rok 2023 bądź też  

w informacji o stanie realizacji zadań oświatowych za 2023 rok. 

Raport o stanie Gminy Babimost za 2023 rok został sporządzony na podstawie 

danych znajdujących się w Urzędzie Miejskim w Babimoście oraz na podstawie 

przedłożonych informacji przez kierowników samorządowych jednostek organizacyjnych.  
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RAPORT O STANIE GMINY BABIMOST  

ZA ROK 2023 

 

Na podstawie art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

Burmistrz Babimostu przedstawia niniejszy raport o stanie Gminy Babimost za rok 2023. 

Realizacja polityk, programów i strategii 

W gminie w 2023 r. obowiązywały następujące dokumenty strategiczne: 

− Uchwała Nr XIII/57/11 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 września 2011 roku  

w sprawie uchwalenia Programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest  

z terenu Gminy Babimost na lata 2011 – 2032. 

− Uchwała Nr XXIX/144/13 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 25 lutego 2013 roku  

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozliczania dotacji z budżetu gminy na 

dofinansowanie kosztów związanych z zakupem i montażem urządzeń 

wykorzystujących źródła energii odnawialnej w budynkach położonych na terenie 

Gminy Babimost. 

− Uchwała Nr XLI/253/14 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 26 czerwca 2014 roku  

w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie do Zrzeszenia Gmin Województwa 

Lubuskiego.  

− Uchwała Nr V/39/15 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 28 kwietnia 2015 roku  

w sprawie przystąpienia Gminy Babimost do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

Regionu Kozła jako członka zwyczajnego. 

− Uchwała Nr IV/27/19 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 28 stycznia 2019 roku  

w sprawie wyrażenia woli przystąpienia Gminy Babimost do wspólnej realizacji  

z Centrum Energetyki Odnawialnej Sp. z o.o. w Sulechowie projektu w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego – Lubuskie 2020 Osi Priorytetowej  

3 Gospodarka niskoemisyjna dla Działania 3.1 Odnawialne źródła energii Typu I: 

Budowa nowoczesnych lokalnych źródeł OZE – elektrycznej. 

− Uchwała Nr V/47/19 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 25 marca 2019 roku  

w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Babimost na lata 2019-2028. 

− Uchwała Nr XVIII/157/20 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 9 grudnia 2020  

w sprawie wyznaczenia obszaru i granic aglomeracji Babimost. 

− Uchwała Nr XIX/169/20 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 29 grudnia 2020r.  

w sprawie zatwierdzenia i przyjęcia do wdrożenia „Lokalnego programu rewitalizacji 

Gminy Babimost na lata 2020-2023”. 

− Uchwała Nr XXIV/220/21 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 14 grudnia 2021 roku 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny Gminy Babimost na lata 

2022 – 2024. 

− Uchwała Nr XXIV/221/21 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 14 grudnia 2021 roku 

w sprawie przyjęcia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem 

Gminy Babimost w latach 2022 – 2026.  

− Uchwała Nr XXVIII/255/22 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 czerwca 2022 roku 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie przez Gminę Babimost porozumienia 

międzygminnego i przystąpienia do opracowania i wdrożenia Strategii Rozwoju 

Terytorialnego na lata 2022-2030 obejmującej gminy Trzciel, Pszczew, Szczaniec, 
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Zbąszynek, Babimost, Kargowa, Trzebiechów, Bojadła, zmieniona uchwałą  

Nr XXXIII/283/22 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 16 grudnia 2022 roku. 

− Uchwała Nr XXXV/302/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 31 marca 2023r.  

w sprawie przyjęcia programu osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2023 

w Gminie Babimost 

− Uchwała Nr XXXIX/337/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 października 

2023r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na lata 2023-2027. 

− Uchwała Nr XL/349/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 12 grudnia 2023 r.  

w sprawie przystąpienia Gminy Babimost do realizacji programu  "Posiłek w szkole  

i w domu" na lata 2024 – 2028. 

− Uchwała Nr XL/352/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 12 grudnia 2023 roku  

w sprawie przyjęcia programu osłonowego w zakresie dożywiania na lata  2024 – 2028. 

 

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE GMINY  

W Gminie Babimost w 2023 r. funkcjonowało 7 jednostek budżetowych i 2 instytucje 

kultury. 

Jednostki budżetowe nieposiadające osobowości prawnej: 

1) Urząd Miejski w Babimoście, 

2) Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście, 

3) Szkoła Podstawowa w Babimoście, 

4) Zespół Edukacyjny w Nowym Kramsku, 

5) Zespół Edukacyjny w Podmoklach Małych, 

6) Centrum Sportu i Rekreacji w Babimoście, 

7) Zakład Usług Komunalnych w Babimoście. 

 

Samorządowe instytucje kultury posiadające osobowość prawną to: 

1) Gminny Ośrodek Kultury w Babimoście,  

2) Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście, 

o których w dalszej części raportu. 

URZĄD MIEJSKI W BABIMOŚCIE 
 

Urząd Miejski funkcjonuje jako aparat pomocniczy burmistrza. Burmistrz Babimostu 

wykonuje zadania przy pomocy urzędu. Zatrudnieni w urzędzie pracownicy działają  

w imieniu i z upoważnienia burmistrza. W strukturze organizacyjnej urząd jest jednostką 

organizacyjną realizującą zadania publiczne. Urząd pełni również rolę organu finansowego 

budżetu gminy i organu podatkowego. Jako jednostka organizacyjna urząd prowadzi swą 

gospodarkę budżetową na podstawie planu finansowego.Urząd Miejski w Babimoście 

realizuje zadania: 

1) własne – wynikające z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 

2) zlecone z zakresu administracji rządowej, a także z zakresu organizacji  

i przeprowadzania wyborów powszechnych i referendów; 

3) wynikające z innych ustaw szczegółowych i zawartych umów, porozumień. 
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Stan zatrudnienia w urzędzie na dzień 01.01.2023 r. wynosił: 32 osoby, natomiast  

w przeliczeniu na pełne etaty wyniósł 31,25, na dzień 31.12.2023 r. 29 osób, w przeliczeniu 

na pełne etaty 28,25. W urzędzie funkcjonują samodzielne komórki organizacyjne, w tym 

7 osób na stanowisku kierowniczym, 18 osób na stanowisku urzędniczym, 2 osoby na 

stanowisku pomocniczym i obsługi oraz 3 osoby na stanowisku pomoc administracyjna. 

Budynek urzędu został przystosowany dla potrzeb osób niepełnosprawnych i posiada 

podjazd. Celem ułatwienia załatwiania spraw przez interesantów, na parterze budynku 

znajduje się punkt obsługi interesanta. Urząd, z myślą o poprawie jakości obsługi 

interesantów i komforcie osób słabosłyszących wyposażony jest w pętlę indukcyjną. 

Urządzenie jest przenośne, więc może być wykorzystywane w każdym biurze. Ponadto 

urząd prowadzi esemesowe powiadamianie zalogowanych mieszkańców gminy o różnych 

zdarzeniach związanych z życiem lokalnej społeczności z naciskiem na informacje 

ostrzegające przed sytuacjami kryzysowymi. Ponadto w urzędzie prowadzony jest punkt 

potwierdzania profilu zaufanego. Profil zaufany to bezpłatne narzędzie, dzięki któremu 

można załatwić sprawy urzędowe bez wychodzenia z domu, online w serwisie administracji 

publicznej urzędu.  

Urząd Miejski w Babimoście obsługuje mieszkańców gminy między innymi  

w następującym zakresie: 

− Urząd Stanu Cywilnego sporządza akty stanu cywilnego oraz przyjmuje oświadczenia 

ostatniej woli spadkodawców, 

− wydaje dokumenty stwierdzające tożsamość i przyjmuje zgłoszenia meldunkowe, 

− prowadzi sprawy dotyczące wymiaru i poboru podatków i opłat lokalnych, 

− wydaje decyzje z zakresu budownictwa, ochrony środowiska, gospodarki 

nieruchomościami gruntowymi itp., 

− prowadzi sprawy związane z gospodarka rolną, melioracją i leśnictwem na terenie 

gminy, 

− prowadzi sprawy w zakresie działalności gospodarczej. 

Ponadto urząd realizuje szereg innych zadań, w tym między innymi: 

− prowadzi sprawy dotyczące oświaty, 

− zajmuje się bezpieczeństwem i zarządzaniem kryzysowym, 

− prowadzi całość spraw gminy związanych z inwestycjami gminnymi, w tym 

inwestycjami w podległych placówkach,  

− zajmuje się utrzymaniem dróg lokalnych na terenie gminy, 

− prowadzi nadzór nad podległymi placówkami samorządowymi. 

Ważniejsze wydarzenia w roku 2023 to uhonorowanie Gminy Babimost w kategorii 

„Najlepszy samorząd” prestiżową nagrodą im. Norberta Barlickiego. Jest to jedna  

z najbardziej cenionych nagród zarówno ze względu na przewodniczącego Kapituły – 

Aleksandra Kwaśniewskiego, jak i Prezesa Stowarzyszenia Rzeczpospolitej Obywatelskiej 

– prezydenta Krakowa prof. Jacka Majchrowskiego. 

 

O funkcjonowaniu urzędu w dalszej części raportu w dziale: Finanse Gminy, 

Mieszkańcy Gminy, Gospodarka Mieszkaniowa, Drogi, Ochrona Środowiska, Inwestycje, 

Przedsiębiorcy, Budownictwo i Planowanie Przestrzenne, Rolnictwo, Bezpieczeństwo 

publiczne i Ochrona Przeciwpożarowa. 
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FINANSE GMINY 

Budżet gminy na rok 2023 zakładał wpływy w kwocie 44 488 022,00 zł  oraz wydatki  

w kwocie 45 325 974,00 zł. 

Wykonanie dochodów zamknęło się kwotą 44 581 161,38 zł. tj. w kwocie wyższej od 

wstępnie planowanych wpływów. 

Na poziom wykonania planu dochodów ogółem znaczący wpływ miał wzrost  dochodów 

bieżących o kwotę 4 476 565,18 zł , które zostały zrealizowana w wysokości 113,49 % do 

wstępnie planowanych dochodów bieżących. 

Wykonanie wydatków zamknęło się kwotą 43 318 683,10 zł tj. w kwocie niższej od 

wstępnie planowanych wydatków. 

Realizacja budżetu wymagała wprowadzenia przez radę 7 zmian w celu urealnienia 

wielkości dochodów wydatków oraz przychodów. Planowane przychody  na początek roku 

z tytułu wolnych środków  wynosiły  2 550 000,00zł, natomiast  wykonanie to kwota 

1 826 956,39 zł w tym niewykorzystane środki na rachunku bieżącym budżetu – 

158 119,41zł oraz  wolne środki 1 668 836,98 zł  

Rok 2023 zamknął się nadwyżką w wysokości 1 262 478,28 zł.  

 

1 stycznia 2023 r. funkcjonowało w gminie 33 organizacji pozarządowych, w tym 18 

stowarzyszeń, 6 klubów sportowych, 3 uczniowskie kluby sportowe, 6 kół gospodyń 

wiejskich. Na koniec roku, jeden uczniowski klub sportowy zakończył działalność. 

W ramach otwartych konkursów ofert, skierowanych do organizacji pozarządowych, 

zlecono wsparcie wykonania zadań publicznych. Dotacja obejmowała następujące zadania: 

1. W zakresie ochrony dóbr kultury i tradycji oraz zapewnienie zorganizowanej 

opieki  i integracji społecznej  

1) Towarzystwo Miłośników Ziemi Babimojskiej w Babimoście  

− 4.000 zł na realizację zadania „Podtrzymywanie tradycji narodowej, ochrony dóbr 

kultury i tradycji”. 

2) Związek Żołnierzy Wojska Polskiego im. 45 Pułku Lotnictwa Myśliwskiego  

w Babimoście  

− 4.000 zł na realizację zadania „Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji oraz 

działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym”. 

3) Stowarzyszenie Rozwoju i Ochrony Dziedzictwa Kulturowego Regionu „Przyjaźni 

Podmoklom”. 

− 22.000 zł na realizację zadania „Wspieranie rozwoju i ochrony dziedzictwa 

kulturowego regionu”. 

4) Stowarzyszenie „Lepsza Przyszłość” w Babimoście  

− 2.500 zł na realizację zadania „Organizowanie imprez kultywujących tradycje 

regionalne”. 

5) Babimojski Uniwersytet Trzeciego Wieku  

− 3.000 zł na realizację zadania „Działania kulturalno – edukacyjne osób w starszym 

wieku”.  

6) Stowarzyszenie Kulturalno – Edukacyjnemu „Cyga” 

− 2.500 zł na realizację zadania „Ocalenie od zapomnienia dawnych tradycji, 

zwyczajów i obyczajów łączących pokolenia”. 
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2. W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu: 

1) Ludowy Klub Sportowy „Klon” w Babimoście, klasa B 

− 24.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu w tym głównie piłki 

nożnej dla młodzieży i dorosłych na terenie Gminy Babimost”. 

2) Ludowy Zespół Sportowy „Jedność” Podmokle, klasa A 

− 39.500 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu w tym głównie piłki 

nożnej dla młodzieży i dorosłych na terenie Gminy Babimost (Podmokle Małe , 

Podmokle Wielkie, Laski)”. 

3) Ludowy Zespół Sportowy „Polonia” Nowe Kramsko, klasa B  

− 32.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu w tym głównie piłki 

nożnej dla młodzieży i dorosłych na terenie Gminy Babimost (Nowe Kramsko, 

Stare Kramsko, Kolesin)”. 

4) „Uczniowski Klub Sportowy „Iskra” Babimost 

− 7.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu oraz udział w zawodach, 

meczach i rozgrywkach sportowych przez dzieci i młodzież z terenu Gminy 

Babimost w zakresie badmintona”. 

5) Uczniowski Klub Sportowy „Fenomen” Babimost 

− 10.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu oraz udział w zawodach, 

meczach i rozgrywkach sportowych przez dzieci i młodzież z terenu Gminy 

Babimost w zakresie unihokeja”. 

6) Uczniowski Klub Sportowy „Olimp” 

− 8.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu oraz udział w zawodach  

i pokazach, popularyzowanie akrobatyki sportowej wśród dzieci”. 

7) Gminny Klub Sportowy „Olimpia”. 

− 15.000 zł na realizację zadania „Upowszechnianie sportu oraz udział w imprezach 

sportowych i meczach piłki nożnej wśród dzieci (w grupie wiekowej Trampkarz)”. 

8) Klub Sportowy Tenisa Stołowego 

− 2.000 zł na realizację zadania Upowszechnianie sportu oraz udział w imprezach 

sportowych i popularyzowanie tenisa stołowego wśród mieszkańców”. 
 

3. W zakresie ochrony i promocji zdrowia: 

1) Sulechowskie Stowarzyszenie „Amazonek”  

− 1.500 zł na realizację zadania „Upowszechnianie profilaktyki oraz pomoc  

w rehabilitacji fizycznej i psychicznej kobiet po mastektomii”. 

2) Gminne Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół Babimost 

− 6.000 zł na realizację zadania „Pomoc w dostępie do rehabilitacji i integracji 

osób niepełnosprawnych”. 

− 2 000,00 zł ma realizację zadania „Zajęcia usprawniające dla osób starszych po 

kilkukrotnym przechorowaniu COVID”. 

3) Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Koło Terenowe Babimost 

− 4.000 zł na realizację zadania „Pomoc w dostępie do edukacji leczniczej oraz 

integrowanie osób wymagających stałej opieki medycznej”. 

 

MIESZKAŃCY GMINY 

W okresie od początku do końca 2023 r. liczba mieszkanek i mieszkańców zmniejszyła 

się o 90 osób, przez co na dzień 31 grudnia 2023 r. wynosiła 5 989 osób, w tym 5 862 osoby 
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zamieszkiwały na pobyt stały i 141 osób na pobyt czasowy, w tym 3 052 kobiet i 2 951 

mężczyzn. W odniesieniu do poszczególnych kategorii wiekowych: 

− liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej) wynosiła 513, a liczba 

mieszkańców 619, 

− liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (18-59 lat) wynosiła 1 683, a liczba 

mieszkańców w wieku produkcyjnym (18-64 lat) wynosiła 1 822, 

− liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 856, a liczba mieszkańców 511. 

W 2023 r. na terenach miejskich mieszkało 3 697 osób, a na terenach wiejskich 2 292 

osoby. W podziale na poszczególne miejscowości liczba mieszkańców wynosiła: 

 

W 2023 r. narodziło się w gminie 45 dzieci, w tym 22 dziewczynki i 23 chłopców,  

a zmarło 58 osób, w tym 32 kobiety i 26 mężczyzn. W porównaniu do 2022 r. spadek 

procentowy zgonów wyniósł 12%. 

Wobec powyższego przyrost naturalny w 2023 r. wyniósł -13.  

W 2023 r. w Urzędzie Stanu Cywilnego w Babimoście sporządzono 44 akty małżeństwa: 

w tym było 14 ślubów konkordatowych, 29 cywilnych (14 poza Urzędem Stanu Cywilnego, 
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BABIMOST 3586 111 3697 1897 1800 290 366 656 1042 1107 2149 565 327 892 

PODZAMCZE 14 0 0 8 6 0 0 0 7 6 13 1 0 1 

MŁYNISKO 13 1 14 6 8 1 3 4 3 4 7 2 1 3 

JANOWIEC 40 2 42 24 18 7 3 10 11 13 24 6 3 9 

KOLESIN 199 4 203 111 92 18 18 36 55 51 106 38 23 61 

KULIGOWO 6 0 6 3 3 0 0 0 2 2 4 1 1 2 

LASKI 90 0 90 42 48 12 13 25 18 23 41 12 12 24 

LASKI 

DOLNE 
25 0 25 15 10 2 1 3 9 8 17 4 1 5 

LEŚNIKI 11 0 11 4 7 0 0 0 2 6 8 2 1 3 

NOWE 

KRAMSKO 
779 13 792 395 397 63 78 141 216 254 470 116 65 181 

PODMOKLE 

MAŁE 
505 5 510 246 264 66 74 140 130 154 284 50 36 86 

PODMOKLE 

WIELKIE 
247 0 247 117 130 19 24 43 74 93 167 24 13 37 

STARE 

KRAMSKO 
267 4 271 141 130 22 28 50 88 77 165 31 25 56 

ZDZISŁAW 80 1 81 43 38 13 11 24 26 24 50 4 3 7 

Razem 5862 141 5989 3052 2951 513 619 1132 1683 1822 3505 856 511 1367 
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15 w Urzędzie Stanu Cywilnego) oraz 1 transkrypcja. Z tego zarejestrowano 22 małżeństwa 

mieszkańców Gminy Babimost, natomiast spoza gminy również 22 małżeństwa. 

 

GOSPODARKA MIESZKANIOWA 

Gmina Babimost na dzień 31.12.2023 r. była właścicielem 71 budynków komunalnych,  

w tym 15 mieszkalnych, w których jest 86 mieszkań o ogólnej pow. użytkowej 4569,66 m2.  

 

Wykaz budynków komunalnych przedstawia poniższa tabela: 
 

Miejscowość Ogółem Mieszkalnych 
Liczba 

mieszkań 
Pow. użytkowa 

mieszkań w m2 

Babimost 34 11 66 3.255,25 

Nowe Kramsko 12 1 8 558,27 

Stare Kramsko 5 0 2 117,72 

Kolesin 7 0 1 58,70 

Podmokle Małe 7 2 7 445,08 

Podmokle Wielkie 4 1 2 134,64 

Zdzisław 0 0 0 0 

Laski 2 0 0 0 

Ogółem 71 15 86 4.569,66 

 

W roku 2023 r.: 

− rozbudowano budynek przedszkola w Babimoście, 

− sprzedano budynek mieszkalny w Nowym Kramsku przy ul. Szkolnej, po byłym 

przedszkolu, 

− sprzedano 3 lokale mieszkalne przy ul. Nowej 3C. 

w 2023 roku dokonano remontów oraz napraw bieżących budynków i mieszkań 

komunalnych znajdujących się w Babimoście i Nowym Kramsku. 

 

Między innymi:   

1) w Babimoście: 

− wykonano remont mieszkania przy ulicy 28 Stycznia 5/5 łącznie z wymianą instalacji 

gazowej, pieca oraz wodno-kanalizacyjnej, 

− wyremontowano klatkę schodową w budynku komunalnym przy ulicy Kargowskiej 15, 

− wymieniono poszycie dachowe nad lokalami mieszkalnymi w budynku przy ulicy 

Kargowskiej 13, 

− wymieniono okna w lokalu mieszkalnym przy ulicy Wolsztyńskiej 2/1, 

− wymieniona okna w lokalu przy ulicy Marszałka Józefa Piłsudskiego 21/3, 

− wymieniono okno w lokalu przy ulicy Gagarina 7/29, 

− wyremontowano lokal mieszkalny przy ulicy Nowej 3B/2, 

− wyremontowano piec w lokalu przy ulicy Marszałka Józefa Piłsudskiego 21/2, 

2) w Nowym Kramsku: 

− wymieniono okna w budynku przy ulicy Szkolnej 8. 
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Zgodnie z prowadzoną ewidencją wniosków o przydział mieszkania na dzień 31.12.2023 r. 

wpisanych na liście osób oczekujących było 27 rodzin. W ciągu roku dopisano cztery nowe 

rodziny. 

W wyniku ciągłej analizy wniosków o przydział mieszkania z zasobów komunalnych 

Gminy Babimost działając zgodnie z § 9 ust. 6 Uchwały Nr XXX/160/13 Rady Miejskiej 

w Babimoście z dnia 25 marca 2013 w sprawie ustalenia zasad wynajmowania lokali 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Babimost, zmienionej Uchwałą Nr 

XI/110/20 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 23 stycznia 2020 r. dwie rodziny zostały 

wykreślone z listy osób oczekujących. 

Przydziału mieszkania dokonano w stosunku do dwóch rodzin. 

Na liście osób oczekujących na przydział lokalu socjalnego zarejestrowanych na dzień  

31 grudnia 2023 r. było 10 osób.  

 

Gmina do swojej dyspozycji ma lokale komunalne uzyskane z ruchu ludności i dlatego też 

nie może zabezpieczyć lokalu dla każdej potrzebującej osoby oraz lokale socjalne (na dzień 

31 grudnia 2023 r. – 4 lokale). 

 

W związku z tym gmina poczyniła starania, celem pozyskania inwestora, który rozpoczął 

w 2022 r. budowę budynku mieszkalnego przy ul. Leśnej, w którym będzie 20 mieszkań. 

Budowa kolejnych budynków będzie realizowana sukcesywnie. Docelowo ma powstać 80 

mieszkań w 4 budynkach. Ponadto dwa bloki mieszkalne zostaną wybudowane na działce 

graniczącej z ul. Spółdzielczą i Sulechowską. Powstanie 40 lokali mieszkalnych. 

 

Dodatki mieszkaniowe: 

Dodatek mieszkaniowy przyznaje burmistrz na wniosek osoby uprawnionej do otrzymania 

dodatku, w drodze decyzji. 

Jeżeli osoba ubiegająca się o dodatek spełnia kryteria ustawy – to organ wydaje decyzję 

administracyjną przyznającą dofinansowanie na okres 6 m-cy, licząc od pierwszego dnia 

miesiąca następującego po dniu złożenia wniosku. 

W 2023 r. wypłacono dodatki mieszkaniowe dla 10 rodzin na łączną kwotę 15.522,53 zł. 
 

DROGI  

Przez teren gminy przebiegają drogi wojewódzkie, powiatowe i gminne. Długość dróg 

wojewódzkich na terenie gminy wynosi 29,60 km, dróg powiatowych – 25,56 km, a dróg 

gminnych - 65,09 km. Drogi gminne wykorzystywane są głównie do ruchu lokalnego.  

W porównaniu do roku ubiegłego długość dróg gminnych pozostała bez zmian. Na terenie 

miasta Babimost zdecydowana większość dróg gminnych ma nawierzchnię utwardzoną 

(bitumiczna, płyty betonowe i kostka betonowa). W uzgodnieniu z sołtysami, drogi polne 

na terenach wiejskich są systematycznie równane. 

Długość ścieżek rowerowych na terenie Gminy Babimost to 39,61 km, głównie  

o nawierzchni asfaltowej.  

Na terenie gminy zlokalizowanych jest pięć mostów gminnych: 
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1) kładka dla pieszych w miejscowości Babimost łącząca ulicę Łąkową z ulicą 

Dworcową (długość obiektu 10,15 m), 

2) most w miejscowości Babimost przy ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego (długość 

obiektu 10,10 m), 

3) most w obrębie geodezyjnym Podmokle Wielkie – naprzeciwko miejscowości 

Zdzisław ( długość obiektu 10,60 m), 

4) most w obrębie geodezyjnym Nowe Kramsko – pierwszy od wjazdu ze strony 

miejscowości Kuligowo w kierunku miejscowości Leśniki (długość obiektu 8,00 m), 

5) most w obrębie geodezyjnym Nowe Kramsko – drugi od wjazdu ze strony 

miejscowości Kuligowo w kierunku miejscowości Leśniki (długość obiektu 16,50 m). 

 

OCHRONA ŚRODOWISKA 
 

Usuwanie wyrobów zawierających azbest 

Gmina Babimost już po raz dwunasty przystąpiła do usuwania wyrobów 

zawierających azbest. W 2023 r. zadanie finansowane było w ramach Programu 

priorytetowego NFOŚiGW pn.: „Ogólnopolski program finansowania usuwania wyrobów 

zawierających azbest” na lata 2019 – 2023. Zadaniem objęto zabezpieczenie, załadunek  

i transport falistych płyt azbestowo-cementowych wraz z ich unieszkodliwieniem  

na przystosowanym do tego celu składowisku odpadów niebezpiecznych. Zabezpieczenie, 

załadunek i transport falistych płyt azbestowo- cementowych złożonych luzem na działkach  

z 10 nieruchomości położonych na terenie Gminy Babimost.   

Wyroby zawierające azbest zostały przekazane na składowisko odpadów 

niebezpiecznych zawierających azbest: Eko-Azbest Sp. z o.o., Składowisko odpadów 

zawierających azbest Tuczępy, Doborów 8, 28-142 Tuczępy, przez firmę HUBER 

Wieczorek Hubert, ul. Powiśle 29, 24-100 Góra Puławska. 

Celem zadania było usunięcie jak największej ilości szkodliwych wyrobów 

zawierających azbest odznaczających się dużą odpornością na działanie czynników 

chemicznych, ścieranie i wysoką temperaturę. Należy pamiętać, że azbest zaliczany jest  

do 10-ciu najgroźniejszych zanieczyszczeń na Ziemi.  

W wyniku realizacji zadania, które zostało przeprowadzone w 2023 roku na terenie 

Gminy Babimost, unieszkodliwiono odpady zawierające azbest w ilości 2952 m2, tj. 44,28 

Mg (1 Mg = 1 tona). Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł 37 779,70 zł. 

Zadanie zostało dofinansowane łączną kwotą w wysokości 12 398,40 zł, która 

została pokryta w 80% tj. 9 918,72 zł przez Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska  

i Gospodarki Wodnej w Warszawie oraz w 20% tj. 2 479,68 zł przez Wojewódzki Fundusz 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Górze. Na ww. zadanie uzyskano 

dofinansowanie w kwocie 12 398,40 zł. Pozostała kwota tj. 25 381,30 zł została 

sfinansowana z budżetu Gminy Babimost. 

Całkowite usunięcie azbestu z terenu Gminy Babimost winno być wykonane do 

końca 2032 roku zgodnie z przepisami ustawy. Na dzień 31 grudnia 2023 roku z terenu 

gminy od 2012 r. usunięto 54676,98 m2 azbestu tj. 712,409 Mg azbestu 
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Ilość usuniętego azbestu w latach 2012-2023 

Rok 
ilość 

wniosków 
ilość usuniętych m2 azbestu 

Ilość usuniętych Mg 

azbestu 
   

2012 49 10050,07 125,499 
   

2013 22 3924,8 49,27 
   

2014 14 2816 32,78 
   

2015 38 5272,9 61,34 
   

2016 22 4287,55 57,89 
   

2017 32 5686,23 67,22 
   

2018 26 7090 92,18 
   

2019 22 5367 69,79 
   

2020 13 1903,47 32,24 
   

2021 12 2 113,91 33,65 
   

2022 19 3 213,05 46,27 
   

2023 10 2952,00 44,28    

RAZEM 279 54676,98 712,409 
   

 

Walka ze smogiem 

W ramach walki ze smogiem Gmina Babimost uchwałą Nr XXXI/233/18 Rady Miejskiej 

w Babimoście z dnia 1 lutego 2018 r. oraz Uchwałą nr XII/123/20 z dnia 5 marca 2020 r. 

zmieniającą uchwałę w sprawie określenia zasad udzielania dotacji celowej z budżetu 

Gminy Babimost na zadania służące poprawie jakości powietrza, wprowadziła dotacje 

celowe z budżetu na zadania służące poprawie jakości powietrza polegające na trwałej 

zmianie sposobu ogrzewania lokali mieszkalnych oraz budynków mieszkalnych jedno  

i wielorodzinnych obejmujące wymianę istniejących źródeł ciepła opartych na paliwie 

stałym na ekologiczne, w tym na : 

1) ogrzewanie gazowe, 

2) ogrzewanie elektryczne, 

3) pompy ciepła, 

4) automatyczne kotły retortowe opalane granulatem drzewnym tzw. peletem, 

nieposiadające dodatkowego rusztu umożliwiającego spalanie innych paliw stałych, 

spełniające wszystkie parametry związane ze sprawnością urządzenia oraz emisją 

zanieczyszczeń do powietrza, odpowiadające 5 klasie normy PN-EN 303-5:2012, które 

uzyskały certyfikat wystawiony przez akredytowaną jednostkę badawczą, 

5) automatyczne kotły retortowe opalane ekogroszkiem, nieposiadające dodatkowego 

rusztu umożliwiającego spalanie innych paliw stałych, spełniające wszystkie parametry 
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związane ze sprawnością urządzenia oraz emisją zanieczyszczeń do powietrza, 

odpowiadające 5 klasie normy PN-EN 303-5:2012, które uzyskały certyfikat 

wystawiony przez akredytowaną jednostkę badawczą. 

Dotacja może być udzielona wyłącznie na dofinansowanie prac, które zostaną 

przeprowadzone w roku udzielania dotacji, obejmujących: 

1) demontaż starego źródła ogrzewania, 

2) zakup i montaż nowego źródła ogrzewania, 

3) podłączenie do sieci gazowej, 

4) podłączenie do sieci elektrycznej. 

Dotacją objęte są wyłącznie urządzenia fabrycznie nowe i zamontowane po raz pierwszy, 

spełniające normy i dopuszczone do użytkowania na terenie Polski. 

Dotacja nie może przekroczyć 50% kosztów kwalifikowanych inwestycji, jednak nie więcej 

niż: 

1) dla budynku mieszkalnego jednorodzinnego: 

− 4.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na ogrzewanie 

gazowe, 

− 5.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na pompę ciepła, 

− 2.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na ogrzewanie 

elektryczne, 

− 2.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na automatyczne 

kotły retortowe, 

2) dla lokalu w budynku mieszkalnym wielorodzinnym: 

− 2.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na ogrzewanie 

gazowe, 

− 2.000,00 zł brutto, w przypadku wymiany źródeł ogrzewania na ogrzewanie 

elektryczne. 

Nie udziela się dotacji na: 

1) wykonanie prac projektowych, 

2) zakup urządzeń grzewczych niestanowiących trwałego wyposażenia mieszkań 

(przenośnych), 

3) refundację wydatków poniesionych przed datą zawarcia umowy dotacyjnej, 

4) na pokrycie kosztów eksploatacji źródła ogrzewania, 

5) instalację ogrzewania węglowego, 

6) zmianę ekologicznego ogrzewania na inne ekologiczne systemy grzewcze. 

 

W 2023 roku do tut. urzędu wpłynęły 3 wnioski o udzielenie dotacji celowej z budżetu 

Gminy Babimost na zadania służące poprawie jakości powietrza. Podpisano i rozliczono 3 

umowy na łączną kwotę 8 000,00 zł. 
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Zestawienie udzielonej dotacji celowej z budżetu Gminy Babimost na zadania 

służące poprawie jakości powietrza w latach 2018 – 2023 

 

ROK ILOŚĆ 

ZREALIZOWANYCH 

UMÓW 

ILOŚĆ REZYGNACJI 

2018           17 5 

           2019 19 3 

           2020 18 2 

           2021 21 1 

           2022 3 1 

           2023 3 0 

 

Od początku uruchomienia dotacji do 31.12.2023 r. wpłynęły 94 wnioski, z czego 

podpisano i rozliczono 81 umów na łączną kwotę 259 447,00 zł. 

W 2018r. wpłynęły 22 wnioski, podpisano 17 umów na łączną kwotę 59 997,00 zł. 

W 2019 r. wpłynęły 22 wnioski, podpisano 19 umów na łączną kwotę 53 600,00 zł. 

W 2020 r. wpłynęły 20 wnioski, podpisano 18 umów na łączną kwotę 55 850,00 zł 

W 2021 r. wpłynęły 22 wnioski, podpisano 21 umów na łączna kwotę 69 000,00zł 

W 2022 r. wpłynęło 5 wniosków, podpisano 4 umowy, rozliczono 3 umowy  

na łączną kwotę 13 000,00 zł 

W 2023 r. wpłynęły 3 wnioski, podpisano 3 umowy na łączną kwotę 8 000,00 zł  

Dotacje celowe z budżetu Gminy Babimost na wymianę istniejących źródeł ciepła 

opartych na nieekologicznym paliwie stałym udzielane będą w kolejnych latach. 

 

Odnawialne źródła energii – dotacja na zakup i montaż kolektorów słonecznych na 

terenie Gminy Babimost. 

Rada Miejska w Babimoście dnia 13 lutego 2012 roku podjęła Uchwałę Nr XVII/83/12  

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozliczania dotacji z budżetu gminy na 

dofinansowanie kosztów związanych z zakupem i montażem urządzeń wykorzystujących 

źródła energii odnawialnej w budynkach położonych na terenie Gminy Babimost. 

Dotacji udziela się na wydatki inwestycyjne związane z zakupem i montażem urządzeń 

wykorzystujących odnawialne źródła energii, tj. kolektorów słonecznych. 

Wnioski o dofinansowanie na w/w zadanie można składać co roku do 30 kwietnia przed 

zamiarem zakupu i montażu urządzeń w Urzędzie Miejskim w Babimoście. 

W roku 2023 nie złożono żadnego wniosku. 
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Dofinansowanie kosztów budowy inwestycji służących ochronie środowiska i 

gospodarki wodnej na terenie Gminy Babimost-budowa przydomowych oczyszczalni 

ścieków. 

Rada Miejska w Babimoście w dniu 30 marca 2017r. podjęła Uchwałę Nr XXIV/170/17  

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie 

kosztów budowy przydomowych oczyszczalni ścieków na terenie Gminy Babimost. 

Dotacji udziela się na dofinansowanie kosztów budowy inwestycji służących ochronie 

środowiska i gospodarki wodnej tj. przydomowych oczyszczalni ścieków. Kwota 

dofinansowania stanowi 50% kosztów całego zadania, jednak nie więcej niż 5.000,00 zł 

słownie: pięć tysięcy złotych 00/100 dla jednej nieruchomości. 

W roku 2023 nie złożono żadnego wniosku. 

Farmy fotowoltaiczne  

W 2023 roku do Urzędu wpłynęły 2 wnioski o wydanie decyzji związanych z budową 

elektrowni fotowoltaicznych. Wydane zostały 2 decyzje środowiskowe ze zgodą na 

realizację przedsięwzięć o łącznej mocy do 42 MW, które obejmowały będą powierzchnię 

21,02 ha. 

 

Retencja 

OŚWIADCZENIA NA POTRZEBY USTALENIA WYSOKOŚCI OPŁATY ZA 

ZMNIEJSZENIE NATURALNEJ RETENCJI TERENOWEJ 

Na podstawie art. 269 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017r. Prawo wodne (t.j. Dz.U. 

z 2023 r. poz. 1478 ze zmianami) od 1 stycznia 2018 roku osoby posiadające nieruchomość, 

na których zmniejszono naturalną retencję terenową mają obowiązek ponieść tzw. opłatę 

retencyjną. Do poniesienia opłaty zobowiązani są właściciele: 

− posiadający nieruchomość o powierzchni powyżej 3500m2, na której wykonano roboty 

lub obiekty budowlane trwale związane z gruntem, 

− posiadający nieruchomość, na której nastąpiło zmniejszenie retencji w skutek 

wyłączenia więcej niż 70% powierzchni nieruchomości z powierzchni biologicznie 

czynnej, 

− których nieruchomość nie jest ujęta w system kanalizacji otwartej lub zamkniętej. 

Oświadczenia należy składać odrębnie dla każdej nieruchomości zgodnie z zasadą 

„jedna księga-jedna nieruchomość”. 

Od 1 stycznia 2018 r., na podstawie art. 389 pkt 2 w zw. z art. 34 pkt 4 ustawy Prawo 

wodne, został wprowadzony obowiązek uzyskania pozwolenia wodnoprawnego na 

wykonywanie na nieruchomości o powierzchni powyżej 3500 m2 robót lub obiektów 

budowlanych trwale związanych z gruntem, mających wpływ na zmniejszenie naturalnej 

retencji terenowej przez wyłączenie więcej niż 70% powierzchni nieruchomości  

z powierzchni biologicznie czynnej na obszarach nieujętych w systemy kanalizacji otwartej 

lub zamkniętej.  
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Zgodnie z art. 388 ust. 2 ww. ustawy wydanie ww. pozwolenia wodnoprawnego 

następuje m.in. przed wydaniem decyzji o pozwoleniu na budowę, decyzji o zatwierdzeniu 

projektu budowlanego oraz decyzji o pozwoleniu na wznowienie robót budowlanych - 

wydawanych na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane.  

Właściciele nieruchomości którzy uzyskali pozwolenie wodnoprawne i wykonali na 

nieruchomości roboty lub obiekty budowlane zmniejszające naturalną retencję terenową, 

zobowiązane są również do przedłożenia wydanych pozwoleń wodnoprawnych w celu 

określenia wysokości opłaty za zmniejszenie naturalnej retencji terenowej. 

 

System ZONE i CEEB 

Centralna Ewidencja Emisyjności Budynków to element Zintegrowanego Systemu 

Ograniczania Niskiej Emisji tzw. ZONE. CEEB wystartowała 1 lipca 2021 roku. Do 30 

czerwca 2022 r. trwała wielka akcja samopisu właścicieli i zarządców nieruchomości 

dotycząca źródeł ciepła uruchomionych przed 1 lipca 2021. Ci, którzy oddają nowe 

budynki lub dokonują wymiany źródeł ciepła, dane muszą wprowadzać na bieżąco.  

System ZONE, to ogólnopolski system teleinformatyczny, w którym zaplanowano 

stworzenie e-usług umożliwiających obywatelom i przedsiębiorcom spełnienie ich 

obowiązków, np. wykonanie przeglądu kominiarskiego czy dokonanie inwentaryzacji 

budynku, a także umożliwią odbiorcom efektywniej zarządzać wydatkami przeznaczonymi 

na ogrzewanie swoich budynków. Usługi w Systemie ZONE są zaprojektowane w taki 

sposób, aby stworzyć system przyjazny dla użytkownika odpowiadający jego potrzebom,  

a jednocześnie zebrać kluczowe, rzetelne i weryfikowalne informacje dla administracji. 

Pozyskane w ten sposób dane stworzą unikatową bazę danych, a zgromadzone w jednym 

systemie umożliwią szeregowi decydentów na zaplanowanie i zrealizowanie działań 

naprawczych mających na celu zadbanie o stan zdrowia obywateli poprzez poprawę jakości 

powietrza, co w konsekwencji przyczyni się do ochrony zdrowia i bezpieczeństwa 

obywateli. Dzięki takiemu rozwiązaniu po raz pierwszy administracja będzie posiadała 

kompleksowe informacje na temat używanych źródeł ciepła oraz rodzaju stosowanego 

opały w sektorze bytowo-komunalnym. 

Dane pozyskane w ramach e-usługi, tj. informacje o cechach budynku, sposobie 

ogrzewania budynku, rodzaju stosowanego opału będą gromadzone w CEEB, który jest 

jednym z Systemów ZONE. 

System ZONE jest Webowym systemem teleinformatycznym obsługującym 

użytkowników korzystających z przeglądarek internetowych lub urządzeń mobilnych.  

Inwentaryzacja parametrów technicznych budynku – co to jest, na czym polega i jakie 

niesie korzyści  

Inwentaryzacja budynku polega na zebraniu informacji dotyczących danego budynku 

potrzebnych z punktu widzenia utraty ciepła i emisji CO2. Inwentaryzacja składa się  

z danych dotyczących parametrów technicznych budynku i źródeł jego ogrzewania. 

Inwentaryzacja parametrów technicznych jest dobrowolna.  
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Dzięki niej można zyskać uproszczoną analizę efektywności energetycznej, która pozwala 

ocenić stan budynku i może pomóc lepiej zarządzać kosztami ogrzewania.  

Każdy budynek traci ciepło. Właściciel nieruchomości dba o budżet i dąży do tego, aby 

utrata ciepła była jak najmniejsza. W szacowaniu wydatków przydatne są informacje, które 

czynniki i w jakim stopniu wpływają na koszty ogrzewania. Można tę wiedzę uzyskać 

dzięki inwentaryzacji budynku.   

 

Inwentaryzacja budynku – co to jest 

Inwentaryzacja została wprowadzona w 2023 roku wraz z wdrożeniem przez Główny Urząd 

Nadzoru Budowlanego pełnej wersji Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków.  

Inwentaryzacja dotyczy budynków, które mają źródła ciepła oraz źródła spalania paliw 

o nominalnej mocy cieplnej mniejszej niż 1 MW. Są to np. budynki mieszkalne, lokalne 

kotłownie czy budynki handlowo-usługowe. 

Inwentaryzacja budynku polega na zebraniu danych dotyczących:  

− parametrów technicznych budynku; 

− źródeł ogrzewania 

Inwentaryzacja parametrów technicznych budynku jest całkowicie dobrowolna, oznacza to, 

że decyzja o jej realizacji należy do właściciela bądź zarządcy. 

 

Korzyści z inwentaryzacji budynku  

W efekcie przeprowadzenia inwentaryzacji budynku można zyskać tzw. uproszczoną 

analizę efektywności energetycznej budynku.  

Dla właściciela budynku (np. domu jednorodzinnego) bądź zarządcy danego budynku 

oznacza to pozyskanie informacji o stanie technicznym budynku, które pomogą go lepiej 

ogrzać. To także informacja jak zmniejszyć koszty ogrzewania i przeprowadzić skuteczny 

remont termomodernizacyjny. 

 

INWESTYCJE 

W roku 2023 Gmina Babimost realizowała następujące inwestycje: 

1. Remont drogi gminnej nr 000117F w miejscowości Zdzisław 

Inwestycja obejmowała  wykonanie  nowej warstwy ścieralnej drogi w zakresie 

istniejącej jezdni na odcinku 453 m i szerokości zmiennej od 2,16 m do 3,75 m  

z umocnionym po obu stronach poboczem.  

Całkowita wartość zadania: 329 589,93 zł   

Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 164 794,96 zł  

Środki Gminy: 164 794,97 zł.  
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2. Budowa drogi gminnej nr 100130 F w miejscowości Babimost ul. Działkowa  

z infrastrukturą oraz połączeniem z drogami powiatowymi nr 1194F i nr 2101F 

Inwestycja obejmowała budowę drogi gminnej na odcinku ul. Działkowej. W ramach 

robót budowlanych wykonano nawierzchnię betonową z kostki brukowej na podbudowie 

z tłucznia na odcinku 239 m i szerokości 5,70 m z boczną odnogą o długości 41 m  

i szerokości 3,5 m wraz z budową sieci kanalizacji deszczowej o długości 261 m. 

Wybudowano linię kablową oświetlenia o długości 248 m oraz ustawiono  8 szt. lamp  

z oprawami typu LED o mocy 47 WAT.  

Całkowita wartość zadania: 821 425,87 zł 

Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 374 447,00 zł  

Środki Gminy Babimost: 446 978,87 zł.  

 

3. Remont ulicy 28 Stycznia w Babimoście 

Zakres rzeczowy obejmował ułożenie nawierzchni  bitumicznej na odcinku ok. 137 m  

i szerokości zmiennej od 3,00 m do 5,50 m. Dla potrzeb odwodnienia przyjęto spadki 

poprzeczne i podłużne, poprzez które wody opadowe kierowane są do istniejących 

wpustów kanalizacji deszczowej oraz w przyległe tereny zielone. W ramach inwestycji 

ułożono również nową nawierzchnię dla postoju pojazdów. Zadanie zostało 

sfinansowane wyłącznie z budżetu gminy . 

Całkowita wartość zadania: 269 407,52 zł. 

 

4. Przebudowa części chodników w ulicy Łąkowej w Babimoście  

Zakres zadania obejmował wykonanie zmiany nawierzchni istniejącego chodnika po obu 

stronach ul. Łąkowej (od ulicy Piłsudskiego) o łącznej długości 144 m i szerokości 

zmiennej od 1,00 m do 2,50 m. Wykonano nawierzchnię chodnika z kostki brukowej ze 

wstawkami granitowymi wraz z krawężnikami i obrzeżami betonowymi. Zadanie 

zostało sfinansowane wyłącznie z budżetu gminy. 

Całkowita wartość zadania: 168 600,00 zł.  

 

5. Modernizacja infrastruktury sportowej w miejscowości Kolesin 

W ramach zadania została zmodernizowana infrastruktura sportowa w m. Kolesin 

polegająca na przebudowie i rozbudowie istniejącego boiska sportowego  

z wydzieleniem płyty głównej i boiska treningowego do piłki nożnej o nawierzchni 

trawiastej wraz z budową automatycznego systemu nawadniania. Na boisku 

zamontowano bramki piłkarskie oraz piłkochwyty.  

Wartość zadania: 806 880,00 zł.  

Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład - Program Inwestycji 

Strategicznych:700 000,00 zł. 

Środki Gminy Babimost: 106 880,00 zł.  
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6. Rozbudowa przedszkola w Babimoście  

Inwestycja polegała na rozbudowie istniejącego parterowego budynku przedszkola  

o dwa oddziały przedszkolne wraz z obsługującymi je pomieszczeniami i komunikacją 

połączoną z istniejącym budynkiem przedszkola. Zakres prac obejmował również 

zagospodarowanie terenu. Przy rozbudowie budynku wykorzystano technologie 

przyjazne środowisku m.in. zainstalowano kocioł gazowy kondensacyjny dwufunkcyjny 

o mocy 30kW.  

Wartość zadania: 2 262 434,46 zł . 

Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład - Program Inwestycji 

Strategicznych: 1 785 000,00  zł. 

Środki Gminy Babimost: 477 434,46 zł.  

 

7. Budowa infrastruktury elektrycznej, realizowanej w celu doświetlenia 

sugerowanego przejścia dla pieszych w pasie drogi wojewódzkiej nr 303  

– ze ścieżki rowerowej do TFP.  

Wykonano linię kablową oświetlenia ulicznego o długości 282 m wraz z montażem  

6 szt. lamp w oprawach typu LED – 53 W. Wykonano również doświetlenie 

sugerowanego przejścia dla pieszych na wysokości wjazdu do TFP w ilości 2 słupów 

oraz opraw typu LED 45 W. Zadanie zostało sfinansowane wyłącznie z budżetu gminy  

Całkowita wartość zadania:  68 400,00 zł.  

 

8. Zakup samochodu 9 – osobowego przystosowanego do przewozu osób 

niepełnosprawnych.  

Zakupiono nowy samochód typu bus marki TOYOTA Proance Verso – 9 miejscowy, 

przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych. Wyposażony w najazdy, które 

umożliwiają przewóz osoby na wózku inwalidzkim. 

Całkowita wartość zadania: 183 440,00 zł.  

Dofinansowanie z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

(PFRON) w ramach programu pn. „Program wyrównywania różnic między regionami 

III” w obszarze ”D” w wysokości : 120 000,00 zł. 

Środki Gminy Babimost: 63 440,00  zł  

 

9. Budowa instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku gospodarczego Urzędu 

Miejskiego w Babimoście. 

Zakres inwestycji obejmował kompleksowe wykonanie instalacji fotowoltaicznej  

o mocy 10,01kWp w skład którego wchodzą moduły fotowoltaiczne w ilości 22 sztuk, 

falownik solar, zabezpieczenia przed przepięciami oraz zabezpieczenie p.pożarowe. 

Wykonanie zadania pozwoliło zmniejszyć koszty opłat za energię elektryczną .  

Zadanie zostało sfinansowane wyłącznie z budżetu gminy.  

Całkowita wartość zadania: 55 357,85 zł.  
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10. Modernizacja części świetlika dachowego na hali Olimpia w Babimoście.  

W ramach zadania wykonano uszczelnienie świetlika w kalenicy hali i nad kręgielnią na 

długości 62 m, uszczelniono również 33 szt. otwieranych skrzydeł świetlika. W części 

naprawiono opierzenia i pokrycie dachu wokół świetlika. Usunięto również skutki 

zaciekania t.j. wymieniono część kasetonów sufitu i odlakierowano cześć konstrukcji.  

Wartość zadania: 80 573,99 zł. 

Dofinansowanie w ramach programu „Lubuska Baza Sportowa” w kwocie: 40 000,00 zł 

Środki Gminy Babimost: 40 573,99 zł  

 

PRZEDSIĘBIORCY 

Elektronicznym rejestrem przedsiębiorców jest baza Centralnej Ewidencji i Informacji 

Działalności Gospodarczej (CEiDG) prowadzona przez Ministra Gospodarki. Aktywnych 

przedsiębiorców, dla których Gmina Babimost jest głównym miejscem wykonywania 

działalności gospodarczej wg danych CEiDG na dzień 31.12.2023 r. było 261 

zarejestrowanych przedsiębiorców. W tut. Urzędzie w 2023 roku wniosek o wpis złożyło 

11 nowych przedsiębiorców, a 7 przedsiębiorców zrezygnowało z prowadzenia 

działalności. Działalność gospodarcza prowadzona na terenie Gminy Babimost 

charakteryzuje się dużą różnorodnością branż. Najwięcej jest firm z branży: handel, usługi 

motoryzacyjne, budownictwo. 

 

Szczegółową informację o podmiotach gospodarki narodowej wg sekcji Polskiej 

Klasyfikacji Działalności (PKD) wpisanych do rejestru REGON obrazuje wykres poniżej: 
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Sekcje PKD: 

A. Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo. 

B. Górnictwo i wydobywanie. 

C. Przetwórstwo przemysłowe. 

D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i  powietrze 

do układów klimatyzacyjnych.  

E. Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją. 

F. Budownictwo.  

G. Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle. 

H. Transport i gospodarka magazynowa.  

I. Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi. 

J. Informacja i komunikacja.  

K. Działalność finansowa i ubezpieczeniowa. 

L. Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości. 

M. Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna. 

N. Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca. 

O. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne. 

P. Edukacja. 

Q. Opieka zdrowotna i pomoc społeczna. 

R. Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją. 

S,T,U. Pozostała działalność usługowa; gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, 

gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby; 

organizacje i zespoły eksterytorialne. 
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Gmina Babimost na swojej stronie internetowej na bieżąco informuje przedsiębiorców 

m.in. o możliwościach pozyskiwania środków pieniężnych z funduszy unijnych na rozwój 

swoich firm, o szkoleniach i ciekawych, godnych uwagi spotkaniach informujących  

o wystawach dla przedsiębiorców itp. 
 

Ponadto gmina z przedsiębiorcami miejscowymi i z zewnątrz w 2023 r. prowadziła 

działania mające na celu rozwój miejscowych firm i powstanie nowych zakładów pracy. 

 

Sprzedaż alkoholu 

W myśl art. 12 ust. 1 i 3 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi rada gminy w drodze uchwały określiła na terenie Gminy Babimost 

następujące liczby zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych: 

 

1) przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży: 

− 25 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających do 4,5% zawartości 

alkoholu oraz na piwo, 

− 25 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających powyżej 4,5% do 

18% zawartości alkoholu (z wyjątkiem piwa), 

− 25 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających powyżej 18% 

zawartości alkoholu. 

2) przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży: 

− 15 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających do 4,5% zawartości 

alkoholu oraz na piwo, 

− 15 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających powyżej 4,5% do 

18% zawartości alkoholu (z wyjątkiem piwa), 

− 15 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych zawierających powyżej 18% 

zawartości alkoholu. 

Liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na dzień 31 grudnia 2023 

r. przedstawiała się następująco: 

1) przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży: 

− do 4,5% zawartości alkoholu oraz na piwo – 17, 

− od 4,5% do 18% zawartości alkoholu (z wyjątkiem piwa) – 17, 

− powyżej 18% zawartości alkoholu – 17 

2) przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży: 

− do 4,5% zawartości alkoholu oraz na piwo – 9, 

− od 4,5% do 18% zawartości alkoholu (z wyjątkiem piwa) – 6, 

− powyżej 18% zawartości alkoholu – 6. 

Na dzień 31 grudnia 2023 r. łącznie 26 placówek  posiadało zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych, w tym: 17 przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży, 

a 9 placówek przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży.  



22 
 

W ubiegłym roku zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych wydano dla 5 nowych 

placówek, także w 2 punktach dokonano wygaszenia zezwoleń z powodu likwidacji punktu. 

Z tytułu korzystania z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych w roku 2023 do 

budżetu gminy wpłynęła łączna kwota 207.105,86 zł. 

Ze środków uzyskanych przez gminę z tytułu udzielonych zezwoleń na sprzedaż alkoholu  

w 2023 r. sfinansowane zostały wydatki Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Babimoście (szczegółowe wydatki Komisji zawarte zostały w dalszej 

części raportu). 

 

BUDOWNICTWO I PLANOWANIE PRZESTRZENNE  

 

Powierzchnia Gminy Babimost wynosi 9 227 ha, z tego powierzchnie objęte 

miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego wynoszą 226 ha, co stanowi 

2,45% pow. całej gminy, z tego plany obejmują 1,5%  terenów wiejskich oraz 0,955% 

terenów miasta.  

W 2023 roku Burmistrz Babimostu wydał 30 decyzji o warunkach zabudowy  

i zagospodarowania terenu. Decyzje te obejmowały lokalizację zabudowy mieszkalnej 

jednorodzinnej wraz z infrastrukturą oraz tereny działalności usługowej, natomiast 3 

dotyczyły lokalizacji farm fotowoltaicznych. W tym samym okresie wydanych zostało 14 

decyzji inwestycji celu publicznego, które były związane z budową infrastruktury 

technicznej i społecznej.  

 

ROLNICTWO 

 

Na dzień 31.12.2023 r. Gmina Babimost była właścicielem 342,5389 ha gruntów,  

w tym: 1,4513 ha pozostaje w użytkowaniu wieczystym, a 18,2670 ha pozostaje w trwałym 

zarządzie.  

Szczegółowe dane o mieniu gminy zawarte są w Informacji o stanie mienia Gminy 

Babimost za rok 2023, która stanowi integralną część sprawozdania z wykonania budżetu 

za rok 2023.  
 

Powierzchnia geodezyjna gminy wg ewidencji gruntów – w hektarach 

na dzień 31 grudnia 2023 r. 
 

 Ogółem  9 278 ha  365 ha 

grunty orne 3 903 ha 

w tym miasto 

110 ha 

użytki zielone    478 ha   58 ha 

lasy 3 555 ha     5 ha 

pozostałe 1 342 ha 192 ha 
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Na podstawie decyzji Urzędu Wojewódzkiego w Zielonej Górze o komunalizacji 

mienia z dnia 08.04.1992 r. Gmina Babimost nabyła z mocy prawa nieodpłatnie 55 działek, 

na których zaewidencjonowanych jest  41 rowów o łącznej długości 23 291 mb. 

Na terenie gminy objętej działalnością GSW zaewidencjonowanych jest 35 rowów o łącznej 

długości 19 191 mb. 

W poszczególnych obrębach ewidencyjnych przedstawia się to następująco: 

1. Nowe Kramsko – 12 rowów o łącznej dł. 5 035 mb. 

2. Babimost – 7 rowów o łącznej dł. 3 576 mb. 

3. Podmokle Wielkie – 4 rowy o łącznej dł. 3 555 mb. 

4. Podmokle Małe – 4 rowy o łącznej dł. 3 485 mb. 

5. Laski – 3 rowy o łącznej dł. 1 480 mb. 

6. Kolesin – 3 rowy o łącznej dł. 2 060 mb. 

7. Stare Kramsko  - 6 rowów o łącznej długości 4 100 mb. 

Rowy w Starym Kramsku nie są objęte działalnością Gminnej Spółki Wodnej  

w Babimoście. 

Konserwacja rowów gminnych wykonywana jest wg potrzeb oraz posiadanych środków  

w przedziale czasowym od jednego do czterech lat. 

W roku sprawozdawczym 2023 wykonano bieżącą konserwację urządzeń wodnych w m.  

Babimost, Podmokle Wielkie, Podmokle Małe, Nowe Kramsko w rozmiarze 4 950 mb, 

wydatkując 36 563,37 zł. 

Wykonane prace obejmowały: 

− odmulenie przepustów rurowych  Ø 30-40; Ø 50-60; Ø 80; Ø 100; 

− ręczne i mechaniczne odmulenie rowów; 

− wykoszenie całej powierzchni skarp do 1,5 m;  

− wykaszanie roślinności z dna z hakowaniem; 

− oczyszczenie wylotów drenarskich; 

− kompleksowe usunięcie zakrzaczeń małej i średniej gęstości na całej szer. skarp 

rowów; 
 

W Gminie Babimost prowadzona jest polityka nasadzeń zastępczych drzew,  

w zamian za wydanie w 2023 r. zezwolenia na usunięcie drzew. Drzewa, na które zostało 

wydane zezwolenie na usunięcie, były w złym stanie zdrowotnym głównie posusz lub nie 

rokowały szans na dalsze przeżycie, zagrażały bezpieczeństwu ruchu drogowego, ludzi  

i mienia lub z powodu przywrócenia gruntów do użytku rolniczego. 

W 2023 r w formie decyzji wydano 20 zezwoleń na usunięcie drzew z terenu gminy w tym: 

− 10 decyzji zezwalających na usunięcie 31 szt. drzew wydał Burmistrz Babimostu;  

− 5 decyzji zezwalających na usunięcie 10 szt. drzew i 1 decyzję odmowną usunięcia  

1 szt. drzewa wydał Powiatowy Konserwator Zabytków; 

− 4 decyzje zezwalające na usunięcie 22 szt. drzew (w tym na 16 szt. drzew z powodu 

przywrócenia gruntów do użytku rolniczego) wydał Starosta Zielonogórski.  

Do Burmistrza Babimostu wpłynęło 31 zgłoszeń usunięcia drzew przez osoby fizyczne  

z czego 7 zgłoszeń z racji usytuowania nieruchomości w granicach strefy konserwatorskiej 

przekazano  wg właściwości do Powiatowego Konserwatora Zabytków. 
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Wobec dokonanych zgłoszeń Burmistrz Babimostu wydał 20 zaświadczeń o braku 

sprzeciwu co do zasadności usunięcia 162 szt. drzew. 

W wyniku nałożenia obowiązku na gminę wykonania nasadzeń zastępczych posadzono 14 

szt. drzew liściastych. 

 

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA 

 

Urząd Miejski w Babimoście mając na uwadze poprawę bezpieczeństwa  

i porządku publicznego na terenie miasta i gminy Babimost prowadzi wiele działań. Jednym 

z takich działań jest rozbudowa monitoringu wizyjnego. Obecnie w systemie pracują 31 

kamer, które usytuowane są w newralgicznych punktach naszego miasta (Babimost: 

Targowisko Miejskie w Babimoście, Urząd Miejski w Babimoście, skrzyżowanie o ruchu 

okrężnym ulic M.J. Piłsudskiego, Wolsztyńskiej i Kargowskiej (rondo), parking na Placu 

Powstańców Wlkp., plac zabaw przy ul. Dworcowej; Podmokle Wielkie: stadion sportowy, 

plac zabaw; Kolesin: plac zabaw i siłownia zewnętrzna; Stare Kramsko: plac zabaw  

i siłownia zewnętrzna. Jednym z zadań statutowych gminy Babimost jest również nadzór 

nad działalnością Ochotniczych Straży Pożarnych. Duża część środków budżetowych 

przeznaczana jest na doposażenie jednostek w sprzęt ochrony przeciwpożarowej, co 

pozwala utrzymać je w ciągłej gotowości bojowej. Na terenie naszej gminy funkcjonuje 5 

jednostek OSP, z czego 2 jednostki są wprowadzone do Krajowego Systemu Ratowniczo-

Gaśniczego. Są to: 

− OSP Babimost,  

− OSP Nowe Kramsko 

Wyposażenie jednostek OSP: sprzęt pożarniczy ulega systematycznej poprawie. Jednostki 

z KSRG posiadają wyposażenie w sprzęt ochrony ratowników. Dzięki staraniom między 

innymi Urzędu w 2023r. udało się pozyskać środki finansowe dla OSP Babimost  

z przeznaczeniem na zakup lekkiego samochodu pożarniczego marki Iveco Daily  

dla OSP Babimost. Środki pochodziły z: Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej w Zielonej Górze (200 000,00 zł) TFP Sp z o.o (40 000,00 zł), IKEA 

Industry (20 000,00 zł), Urzędu Miejskiego w Babimoście (200 000,00 zł), wkład własny 

OSP Babimost (881 zł). 

Do Ochotniczych Straży Pożarnych wprowadzany jest sprzęt specjalistyczny, dlatego też 

strażacy muszą być przygotowani do obsługi tego sprzętu. Dobre wyszkolenie ma ogromny 

wpływ na skuteczność działań ratowniczych, dlatego też duży nacisk nakładany jest na 

różnego rodzaju kursy i szkolenia. Zakres szkoleń specjalistycznych ratowników OSP 

odbywa się z zakresie: 

− ratownictwa drogowego,  

− ratownictwa medycznego,  

− obsługi sprzętu ochrony dróg oddechowych,  

− obsługi pilarek spalinowych,  

− funkcyjnych OSP. 
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Wezwania do zdarzeń na terenie Gminy Babimost za rok 2023 przedstawiają się 

następująco : 

− OSP Babimost: ogółem wyjazdów 48 , w tym 2 pożarów 11; 

− OSP Nowe Kramsko: ogółem wyjazdów 36, w tym pożarów 10; 

− OSP Podmokle Małe: ogółem wyjazdów 7, w tym pożarów 5; 

− OSP Podmokle Wielkie: ogółem wyjazdów 4, w tym 2 pożary; 

− OSP Stare Kramsko: ogółem wyjazdów 3, w tym 3 pożary. 

Odnosząc się do pożarów, to mowa tu o pożarach łąk i traw na nieużytkach, pożary sadzy 

w kominie oraz pożary budynków lub w budynkach.  
 

Miejscowe zagrożenia przedstawiają się następującą: 

− Plama substancji ropopochodnej – 7 wezwań; 

− Pompowanie wody – 5 wezwań; 

− Powalone drzewa – 18 wezwań; 

− Wypadki – 13 wezwań; 

− Pomoc innym służbom – 3 wezwania; 

− Inne zdarzenia – 7 wezwań; 

− Alarm monitoringu – 2 wezwania; 

− Owady błonkoskrzydłe – 2 wezwania. 

 

Udział jednostek OSP z gminy Babimost w zdarzeniach poza gminą:  

− Chlastawa (Kosieczyn) – pożar lasu i zboża na pniu ok 40ha –Babimost, Nowe Kamsko, 

Podmokle Małe  

− Nowa Wieś Zbąska (Zdzisław) – pożar zboża na pniu ok 40 ha – Babimost, Nowe 

Kramsko, Podmokle Wielkie , Podmokle Małe  

− Przylep – pożar hali magazynowej z chemikaliami – Nowe Kramsko, Podmokle Małe 

− Okunin – pożar zboża na pniu, kombajnu – OSP Nowe Kramsko. 

 

POMOC SPOŁECZNA 

Sprawy z zakresu pomocy społecznej realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Babimoście, który został utworzony Uchwałą Nr IX/53/90 Rady Narodowej Miasta  

i Gminy Babimost z dnia 28 lutego 1990 roku. Podstawą działalności Ośrodka jest statut  

przyjęty Uchwałą Nr XXXIII/180/13 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 1 lipca 2013 

roku zmieniony uchwałą Nr XIV/107/16 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 31 marca 

2016 roku. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście jest realizatorem zadań wynikających z ustaw 

oraz podjętych przez Radę Miejską w Babimoście uchwał.  
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Uchwała Nr V/47/19 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 25 marca 2019r. w sprawie 

przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Babimost na lata 

2019 – 2028.  

Strategia rozwiązywania problemów społecznych jest zaplanowanym ciągiem 

długofalowych działań skupiających się na najważniejszych problemach funkcjonowania 

społeczeństwa Gminy Babimost. Zorientowana jest na rozszerzenie i pogłębienie form 

pracy socjalnej, współpracę z różnymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi 

zajmującymi się pomocą społeczną w gminie oraz instytucjami działającymi w szerszym 

obszarze polityki społecznej jak: oświata, służba zdrowia, policja. 

Celem Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy jest osiągnięcie takiego 

stanu więzi społecznych, żeby społeczeństwo rozumiane jako zbiór swobodnie działających 

jednostek, rodzin i wolnych organizacji obywatelskich było zdolne w największym 

możliwym zakresie bez stałej ingerencji instytucji państwowych i samorządowych 

rozwiązywać pojawiające się przed nim problemy i zagrożenia. 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych gminy jest dokumentem wskazującym 

kierunki dalszego rozwoju pomocy społecznej w gminie. 

Działalność służb społecznych ukierunkowana na rozwiązywanie problemów społecznych, 

przeciwdziałanie marginalizacji i wykluczeniu społecznemu to zadanie, jakie gmina 

zamierza realizować w zaplanowanej perspektywie czasowej. 

Ukierunkowanie polityki gminnej na mobilizację osób i środowisko wspomaganych przez 

organy gminy, pobudzanie ich aktywności własnej stanowić będzie jedną z form pracy, 

poza oczywistymi i prawnie uwarunkowanymi formami pomocy udostępnianej przez 

gminy. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście realizuje przede wszystkim obowiązki 

wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (j. t. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 901 ze zm.), o świadczeniach rodzinnych, (j.t Dz. U. z 2024 r., poz. 323), ustawy  

z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t. j. Dz. U z 2023, 

poz. 1993 ze zm.), ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o  wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (j.t. Dz. U z 2024 poz. 177 ze zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005r.  

o przeciwdziałaniu przemocy domowej (j.t. Dz.U. z 2021r.,poz. 1249 ze zm.), ustawy  

z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (j.t. Dz. U. z 2022, poz. 2030 ze zm.)  

w zakresie przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym tj. stypendiów  

i zasiłków szkolnych, ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowaniu 

dzieci (t .j. Dz.U. z 2023, poz. 810 ze zm.) oraz ustawy z dnia 04 listopada 2016r. o wsparciu 

kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz.U. 2023, poz. 1923), ustawy z dnia z dnia  

17 grudnia 2021r. o dodatku osłonowym (t.j.Dz.U.2023, poz. 759 ze zm.), ustawy z dnia  

5 sierpnia 2022r. o dodatku węglowym (t.j.Dz.U.2023, poz. 141 ze zm.), ustawy z dnia 12 

marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa (t.j. Dz.U. 2024 poz. 167 ze zm.), ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. 

o Karcie Dużej Rodziny (j.t. Dz.U. 2023, poz. 2424).  
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Ustawowo zadania pomocy społecznej (zlecone gminie i własne) finansowanie są z budżetu 

państwa oraz ze środków własnych gminy. 

W 2023r - 87 rodzin skorzystało ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych określonych  

w ustawie o pomocy społecznej oraz 128 rodzin zostało dodatkowo wyłącznie objętych 

pracą socjalną określoną w ustawie o pomocy społecznej. Łącznie 215 rodzin. 

W 2023 r. -  8 osób niezdolnych do pracy z powodu wieku lub inwalidztwa otrzymało 

zasiłki stałe na kwotę 53.551,80 zł. –zadanie własne gminy o charakterze obowiązkowym, 

dotowane z budżetu państwa. Za osoby pobierające zasiłek stały OPS opłacił również 

składkę zdrowotną na kwotę 4.819,65 zł. – zadanie własne gminy dotowane z budżetu 

państwa. 

 

W 2023 r. 30 osób i rodzin znajdujących się w przejściowo trudnej sytuacji życiowej  

z powodu np. długotrwałej choroby i niepełnosprawności, jednocześnie spełniających 

kryteria ustawy o pomocy społecznej  otrzymało zasiłek okresowy. Jest to zadanie własne 

gminy dotowane z budżetu państwa w kwocie  30.837,63 zł. 

 

Warunkiem uzyskania świadczeń z pomocy społecznej jest spełnienie kryterium 

dochodowego ustawy o pomocy społecznej (czyli 600,00 zł. na osobę w rodzinie i 776,00zł. 

dla osoby samotnie gospodarującej) i innych ustawowych oraz współdziałanie  

z pracownikami socjalnymi OPS-u w rozwiązywaniu swoich życiowych problemów.  

Zadania własne gminy zgodnie z ustawą o pomocy społecznej  to m.in. pomoc celowa na 

zaspokojenie niezbędnej potrzeby życiowej czyli:  

− udzielanie schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym,  

w tym osobom bezdomnym, 

− dożywianie dzieci w szkole. 

W realizowaniu zadań pomocy społecznej OPS współpracuje z Sądem Rejonowym  

w Świebodzinie, policją, samorządem, szkołami oraz służbą zdrowa. 

 

Fundusz pomocy Ukrainie 

Ośrodek Pomocy Społecznej w  Babimoście realizuje świadczenia z Funduszu Pomocy 

Ukrainie. Dla 1 obywatela Ukrainy wypłacono jednorazowe świadczenie pieniężne  

w wysokości 300,00 zł. dla osób, które opuściły Ukrainę w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa na łączną kwotę 300,00 zł. 

5 rodzin w Gminie Babimost zapewniło zakwaterowanie i wyżywienie dla 13 obywateli 

Ukrainy. Świadczenie pieniężne przysługujące z tytułu zapewnienia zakwaterowania  

i wyżywienia obywatelom Ukrainy przyznawane za okres faktycznego zapewniania 

zakwaterowania i  wyżywienia, nie dłużej niż za okres 120 dni od dnia przybycia 

obywatela Ukrainy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Łączna kwota wypłaconych 

świadczeń wyniosła 41.280,00 zł. 

Również z Funduszu Pomocy Ukrainie Ośrodek Pomocy Społecznej w  Babimoście opłacał 

posiłki w szkole podstawowej łącznie dla  2 dzieci obywateli Ukrainy na kwotę 403,00 zł. 
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Posiłek 

Uchwała Nr II/14/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie 

przystąpienia Gminy Babimost do realizacji Programu „Posiłek w szkole i w domu” 

na lata 2019-2023. (Uchwała nr IV/30/19 RM w Babimoście z dnia 28 stycznia 2019r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie przystąpienia Gminy Babimost do realizacji 

Programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023). 

Celem programu jest udzielenie wsparcia osobom spełniającym warunki otrzymania 

pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz 

spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 200% kryterium, o którym mowa w art. 

8 ww. ustawy.  

Programem zostały objęte dzieci do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, uczniowie 

do czasu ukończenia szkoły średniej oraz osoby i rodziny znajdujące się w sytuacjach 

wymienionych w art. 7 w/w ustawy, w szczególności osoby samotne, w podeszłym wieku, 

chore lub niepełnosprawne – w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku 

lub żywności albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. 

 

Uchwała Nr II/15/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie 

określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie posiłku albo 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla osób objętych 

wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 - 

ze zm. Uchwała nr XXXV/303/23. 

Nie żąda się zwrotu wydatków poniesionych na dożywianie w formie posiłku albo 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla rodzin i osób 

wymienionych w Uchwale  Rady Ministrów z dnia 15 października 2018r w sprawie 

ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2019-2023 (M.P.2018, poz. 1007) jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej, dochód 

osoby w rodzinie lub dochód rodziny nie przekracza wysokości 200% kryterium 

dochodowego, określonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej.  

Z posiłków w szkole na terenie gminy w roku 2023 skorzystało 24 dzieci (12 szkoła, 12 

przedszkole).  

 

Uchwała Nr II/16/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie 

podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania zasiłku 

celowego – pomocy w zakresie dożywiania dla osób objętych wieloletnim rządowym 

programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 - ze zm. Uchwała  

nr XXXV/304/23. 

W celu przyznania pomocy w formie posiłku, zasiłku celowego – świadczenia pieniężnego 

na zakup posiłku lub żywności dla osób i rodzin wymienionych w uchwale Rady Ministrów 

z dnia 15 października 2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego programu 

„Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018, poz. 1007) podwyższa się do 

wysokości 200% kryterium dochodowe, o którym mowa w  art. 8 ustawy o pomocy 

społecznej. Łącznie z programu w formie zasiłku celowego skorzystało 29 rodzin. 
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Uchwała Nr II/17/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia z dnia 10 grudnia 2018r.  

w sprawie przyjęcia programu osłonowego w zakresie dożywiania na lata 2019-2023. 

Program zakłada, że w szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń albo dziecko 

wyraża chęć zjedzenia posiłku, odpowiednio dyrektor szkoły lub przedszkola informuje 

Ośrodek Pomocy Społecznej właściwy ze względu na miejsce zamieszkania ucznia lub 

dziecka o potrzebie udzielenia pomocy w formie posiłku. Przyznanie takiej pomocy 

odbywa się bez wydania decyzji administracyjnej przyznającej posiłek oraz bez 

przeprowadzania rodzinnego wywiadu środowiskowego przy czym liczba dzieci i uczniów, 

którym ma być udzielona pomoc w  w/w sposób, nie może przekroczyć 20% liczby uczniów 

i dzieci dożywianych w szkołach i przedszkolach na terenie gminy w poprzednim miesiącu 

kalendarzowym. 

W ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 w 2023r. pozyskano 

środki wojewody w kwocie 32.000,00 zł.  

 

Program operacyjny pomoc żywnościowa (popż) 

Przy współpracy z Polskim Komitetem Pomocy Społecznej w Zielonej Górze Gmina 

Babimost realizuje Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 (Podprogram 

2021 plus) współfinansowany ze środków Unii Europejskiej. Niniejszy program jest 

krajowym programem operacyjnym oferującym żywność.  

W ramach Programu udzielana jest pomoc osobom i rodzinom najbardziej potrzebującym 

w postaci artykułów spożywczych (przekazywane bezpłatnie). 

Pomoc żywnościową w ramach POPŻ mogą otrzymać osoby i rodziny znajdujące się  

w trudnej sytuacji życiowej, spełniające kryteria określone w art.7 ustawy o pomocy 

społecznej i których dochód nie przekracza 220 % kryterium dochodowego określonego w 

ustawie.  

Tą formą wsparcia w roku 2023 zostały objęte 29 rodziny (103 osoby) z terenu Gminy 

Babimost. Łącznie wydano 1.050,60 kg żywności. 

Schronienie 

Uchwała Nr XXXIII/253/18 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 23 kwietnia 2018r.  

w sprawie szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności w schronisku dla osób 

bezdomnych.   

Uchwała określa szczegółowe zasady ponoszenia odpłatności za pobyt osób bezdomnych  

z terenu Gminy Babimost w schronisku dla osób bezdomnych.  

W § 3 Uchwały określona jest odpłatność osoby bezdomnej za pobyt osoby w schronisku 

biorąc pod uwagę dochód w % w stosunku do kryterium dochodowego określonego w art. 

8 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej oraz wskaźnik odpłatności w % dobowego kosztu 

utrzymania osoby bezdomnej w ośrodku wsparcia.  

Na dzień 31 grudnia 2023r. z terenu gminy 2 osoby korzystały ze wsparcia w tej formie. 
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Usługi opiekuńcze 

Zadaniem gminy o charakterze obowiązkowym jest świadczenie usług opiekuńczych  

w miejscu zamieszkania. OPS zatrudnia opiekunkę domowa, która w 2023r. świadczyła 

usługi w 9 środowiskach ( m.in. osoby w wieku starczym, samotnie mieszkające). Łącznie 

podopieczni skorzystali z 1.056 godzin usług w miejscu zamieszkania. 
 

Uchwała Nr XXXIII/252/18 Rady Miejskiej w Babimoście  z dnia 23 kwietnia 2018r.  

w sprawie określenia szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat jak również trybu ich pobierania 

oraz zasad zwrotu wydatków za świadczenia z pomocy społecznej w zakresie zadań 

własnych Gminy.  

Pomoc w formie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych  

z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi świadczona jest w miejscu zamieszkania osobom, które z powodu wieku, 

choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób a są jej pozbawione lub 

rodzina nie może takiej pomocy zapewnić.  

Odpłatność za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze ustalana jest  

w zależności od posiadanego dochodu na osobę w rodzinie. 

Uchwała określa wysokość odpłatności, w zależności od kryterium dochodowego, liczoną 

od kosztów usług w procentach. 

 

W 2023r. Gmina realizowała Program „Opieka 75+”. W ramach Programu Gmina 

uzyskała dofinansowanie  dla 1 osoby w wieku powyżej 75 roku życia (kontynuacja), która 

miała świadczoną pomoc w postaci usług opiekuńczych. Program zapewnił wsparcie  

w codziennych potrzebach życiowych w miejscu zamieszkania oraz kontakt z otoczeniem.  

Łącznie z usług opiekuńczych w 2023 r. skorzystało 9 osób. 

W 2023r. Ośrodek Pomocy Społecznej pozyskał w ramach Programu „Korpus Wsparcia 

Seniorów” Moduł II środki w  wysokości 1.800,00 zł. Zakupiono opaski bezpieczeństwa 

wraz z abonamentową usługą teleopieki.  
 

Dodatek węglowy 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście był realizatorem ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 

r., o dodatku węglowym ( t.j.Dz. U. 2023, poz. 1630 ze zm.). Do końca 2023 r., z dodatku 

węglowego skorzystały 2 gospodarstwa domowych na łączną kwotę 6.000,00 zł. 

Wykonanie budżetu w roku 2023 w rozdz. 85395 Dodatek Węglowy wyniosło 6.120,00 zł. 

DPS 

OPS prowadzi również postępowania w sprawach o umieszczenie w domach pomocy 

społecznej. W 2023 roku 7 osób przebywało w Domach Pomocy Społecznej (poza gminą). 

Osoba umieszczona w DPS ponosi 70% odpłatności za pobyt w placówce z własnego 

dochodu. Część kosztów pobytu pensjonariuszy w DPS ponosi gmina. W roku 2023 r. to 

kwota 223.661,72 zł. W przypadku 1 pensjonariusza troje dzieci zgodnie z zawartymi 
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umowami było zobowiązanych do ponoszenia odpłatności za pobyt rodzica w DPS. 

Ogółem w 2023r. z tego tytułu dzieci wniosły kwotę w wysokości 594,86 zł. 

 

OPS w 2023 roku wydał 11 zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu 

przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego osoby fizycznej, osobom 

fizycznym, które zamierzają złożyć wniosek o przyznanie dofinansowania z Narodowego 

Funduszu lub wojewódzkiego funduszu – program „Czyste powietrze”. 

Świadczenia rodzinne 

Ośrodek Pomocy Społecznej, jest realizatorem ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

Wypłaca zasiłki rodzinne z siedmioma dodatkami z tytułu:  

1) urodzenia dziecka,   

2) opieki nad dzieckiem w okresie urlopu wychowawczego, 

3) samotnego wychowywania dziecka, 

4) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, 

5) kształcenia i  rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, 

6) rozpoczęcia roku szkolnego, 

7) podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania. 

 

OPS wypłaca również jednorazowe zapomogi z tyt. urodzenia dziecka, zasiłki 

pielęgnacyjne, świadczenia pielęgnacyjne. 

W 2023 r. OPS wypłacił świadczenia rodzinne na łączną kwotę 1.897.564,04 zł .  

i świadczenia rodzinne wypłacone obywatelom Ukrainy na kwotę 15.680,10 zł z Funduszu 

Pomocy Ukrainie.  

Zasiłek dla opiekuna na kwotę 7.440,00 zł. Opłacane były również składki społeczne od 

świadczeń pielęgnacyjnych, specjalnego zasiłku opiekuńczego oraz składki zdrowotne. 

Składki społeczne 104.568,35 zł., składki zdrowotne 23.142,51 zł. Łącznie 127.710,86 zł. 

Fundusz alimentacyjny 

OPS jest także realizatorem ustawy o pomocy uprawnionym do alimentów.  

Świadczenia dla osób uprawnionych do alimentów (fundusz alimentacyjny) wypłacono na 

kwotę 104.002,86 zł. 

Świadczenia rodzinne łącznie ze świadczeniami dla osób uprawnionych do alimentów 

finansowane są z budżetu państwa. W roku 2023 skorzystały z w/w. świadczeń 278 rodziny. 

Wykonanie budżetu w rozdz. 85502 wyniosło 2.286.060,25 zł. 

Świadczenia  rodzinne wraz ze świadczeniami dla osób uprawnionych do alimentów 

systemem  Internet Banking przekazywane są na indywidualne konta świadczeniobiorców.  

Prowadząc postępowania wobec dłużników alimentacyjnych OPS współpracuje  

z komornikami sądowymi, którzy są zobowiązani do informowania o skuteczności 

prowadzonego postępowania egzekucyjnego oraz wysokości wyegzekwowanych 

świadczeń alimentacyjnych.  
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Na wniosek OPS Prokuratura prowadzi postępowania w sprawach o ściganie za 

przestępstwo określone w art. 209 § 1 Kodeksu Karnego ze względu na uporczywe 

uchylanie się od ciążącego obowiązku alimentacyjnego  przez niełożenie na utrzymanie 

dzieci.  

W roku 2023 od dłużników alimentacyjnych wyegzekwowano kwotę 71.676,55 zł z tytułu 

zwrotu należności z funduszu alimentacyjnego w tym kwota 39.110,70 zł  z tytułu wpłat 

ustawowych odsetek od świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Ze świadczeń funduszu 

alimentacyjnego w 2023r. skorzystało 13 rodzin. 

 

Świadczenie wychowawcze  

Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście realizował zadania wynikające z ustawy z dnia 

11 lutego  2016r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. 2023, poz. 810).  

W tym okresie ze  świadczenia wychowawczego  skorzystało 1 dziecko. W roku 2023 

wypłacono Świadczenia wychowawcze (500+) łącznie na kwotę 17.500,00 zł. Koszty 

obsługi wyniosły 2.000,00 zł. 

Stypendia 

Uchwała Nr XXII/112/05 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 31 marca 2005r.  

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla 

uczniów.   

Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są: 

1) stypendium szkolne, 

2) zasiłek szkolny. 

Regulamin określa:  

1) sposób ustalania wysokości stypendium szkolnego, 

2) formy stypendium szkolnego, 

3) tryb i sposób udzielania stypendium szkolnego, 

4) tryb i sposób udzielania zasiłku szkolnego.  

Na warunkach przewidzianych w niniejszym regulaminie świadczenia pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym są udzielane uczniom zamieszkałym na terenie gminy. 
 

Uchwała Nr XXXVIII/216/10 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 07 lipca 2010r  

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Babimoście do 

prowadzenia postępowania w sprawach świadczeń pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym. 

W 2023r. tą formą wsparcia objęto 4 uczniów z terenu Gminy Babimost Łączna kwota 

wydatków na ten cel wyniosła 2.777,60 zł (z tego 80% - kwota 2.222,08 zł - to środki  

z dotacji budżetu państwa, a 20% - kwota 555,52 zł - to  środki własne gminy). 

Karta Dużej Rodziny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście realizuje ustawę z dnia 5 grudnia 2014r.  

o Karcie Dużej Rodziny (j.t. Dz.U.2023, poz. 2424).  

Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje wszystkim rodzicom oraz 

małżonkom rodziców, którzy mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. 
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Przez rodzica rozumie się także rodzica zastępczego lub osobę prowadzącą rodzinny dom 

dziecka.  

Członkami rodziny wielodzietnej są: 

1) rodzic (rodzice) – przez którego rozumie się także rodzica (rodziców) zastępczych lub 

osobę (osoby) prowadzącą rodzinny dom  dziecka; 

2) małżonek rodzica; 

3) dziecko, przez które rozumie się także dziecko nad którym rodzic sprawuje rodzinną 

pieczę zastępczą, oraz osobę przebywającą w dotychczasowej rodzinie zastępczej albo 

w rodzinnym domu dziecka, o której mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Prawo do posiadania Karty przysługuje dziecku, jeżeli w dniu składania wniosku  

o przyznanie Karty co najmniej troje dzieci w rodzinie wielodzietnej spełnia wymagania – 

tj. prawo do posiadania Karty przysługuje odpowiednio dziecku: 

1) w wieku do ukończenia 18 r.ż.; 

2) w wieku do ukończenia 25 r.ż. – przypadku gdy dziecko uczy się w: 

a) szkole – do 30 września następującego po końcu roku szkolnego; 

b) szkole wyższej – do dnia 30 września roku - w którym planowane jest ukończenie 

nauki zgodnie z oświadczeniem (oświadczenie o planowanym terminie ukończenia 

nauki w danej  placówce); 

3) bez ograniczeń wiekowych – w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem  

o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Osobom posiadającym orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności Karta wydawana jest na czas obowiązywania orzeczenia  

o niepełnosprawności.  

Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastępczej na czas 

umieszczenia w danej rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka. 

Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny nie przysługuje rodzicowi, którego sąd pozbawił 

władzy rodzicielskiej lub któremu sąd ograniczył władzę rodzicielską przez umieszczenie 

dziecka w pieczy zastępczej, chyba że sąd nie pozbawił go władzy rodzicielskiej lub jej nie 

ograniczył przez umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej w stosunku do co najmniej 

trojga dzieci, prawo to nie przysługuje również rodzicowi zastępczemu lub prowadzącemu 

rodzinny dom dziecka, w przypadku gdy sąd orzekł o odebraniu im dzieci z uwagi na 

niewłaściwe sprawowanie pieczy zastępczej. 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają 

możliwość tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. branży spożywczej, paliwowej, 

bankowej, czy rekreacyjnej. W 2023r. z uprawnień skorzystało 52 rodziny wielodzietne. 

Wydano 92 Karty Dużej Rodziny. Od dnia wejścia w życie ustawy tutejszy OPS wydał 

1079 kart 419 rodzinom. 
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Zespół Interdyscyplinarny 

Obsługę organizacyjną Zespołu zapewnia Ośrodek Pomocy Społecznej w Babimoście. 

Uchwała Nr XIX/166/20 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 29 grudnia 2020 r.  

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy i Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025. 

Program przeznaczony jest dla mieszkańców Gminy Babimost a zwłaszcza osób i rodzin 

dotkniętych problemem przemocy w rodzinie oraz przedstawicieli instytucji i służb 

pracujących z osobami doświadczającymi przemocy. 

Celem Programu jest przeciwdziałanie zjawisku przemocy oraz zmniejszenie jej 

negatywnych następstw w życiu społecznym. Przemoc jest zjawiskiem występującym coraz 

powszechniej. Niniejszy program poprzez skuteczność zaplanowanych do realizacji zadań 

ograniczy rozmiar następstwa zjawiska przemocy w gminie.  

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na 

lata 2021-2025 ma charakter interdyscyplinarny i realizowany był przez wszystkie 

instytucje i organizacje zobligowane do podejmowania działań na rzecz zapobiegania  

i ograniczania przemocy w rodzinie.  

Realizatorzy Programu: Ośrodek Pomocy Społecznej w  Babimoście, Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, placówki oświatowe, kulturalne i sportowo-

rekreacyjne z terenu Gminy Babimost, policja, służba zdrowia i organizacje pozarządowe. 

Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie został powołany 

Zarządzeniem Burmistrza Babimostu Nr 68/11 z dnia 15 września 2011r.  

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele następujących instytucji: 

− Ośrodka Pomocy Społecznej w Babimoście, 

− oświaty, 

− służby zdrowia, 

− organizacji pozarządowych, 

− policji, 

− Sądu Rejonowego w Świebodzinie, 

− Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

W związku z realizacją ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy  

w rodzinie (t.j. Dz.U.2021 poz. 2149) realizowana jest w Gminie procedura Niebieskiej 

Karty. Podstawowym celem działań Zespołu jest wypracowanie rozwiązań i modeli 

współpracy w obszarze profilaktyki, edukacji publicznej, interwencji i kompleksowej 

pomocy rodzinom, w których występuje problem przemocy.  

Uchwała Nr XXXIX/337/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 października 

2023r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na lata 2023-2027. 

 

Uchwała Nr III/8/10 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 29 grudnia 2010r. w sprawie 

trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego  

w Babimoście oraz szczegółowych warunków jej funkcjonowania zastąpiona Uchwałą 

Nr XXXVII/320/23 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 czerwca 2023r. w sprawie 
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trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Babimoście. 

W 2023r. Zespół Interdyscyplinarny odbył 33 posiedzenia. Odbywają się one w zależności 

od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. Miejscem posiedzeń Zespołu 

Interdyscyplinarnego jest Gminny Ośrodek Kultury w Babimoście.   

W ciągu roku założono 12 nowych Niebieskich Kart. W 4 przypadkach kontynuowano 

Niebieską Kartę z roku ubiegłego. Łącznie prowadzono 16 Niebieskich Kart. W 2023 r. 

skierowano 4 wnioski do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Babimoście o zobowiązanie sprawcy do podjęcia leczenia odwykowego od alkoholu.  

W pozostałych przypadkach sprawcy deklarowali dobrowolne podjęcie leczenia 

odwykowego oraz kontakt ze specjalistą ds. uzależnień dyżurującym w Przychodni TOP-

MED w Babimoście. Wnioski do GKRPA składali także osobiście członkowie rodzin.  

W 2023r. w ramach prowadzonej procedury „Niebieskiej Karty” doprowadzono do jej 

zakończenia w 9 przypadkach. Łącznie w ciągu roku prowadzono 16 Niebieskich Kart. 

Każdego sprawcę przemocy domowej motywowano do uczestnictwa w programie 

korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc organizowanym przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Zielonej Górze. 

Zespół Interdyscyplinarny realizuje zadania określone w w/w Programie m.in. poprzez:  

− diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,  

− podejmowania działań w środowisku zagrożonych przemocą,  

− inicjowanie interwencji w środowisku,  

− rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia 

pomocy w środowisku lokalnym,  

− inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc. 

 

Profilaktyka antyalkoholowa i przeciwdziałania narkomanii 

Uchwała Nr XXVI/244/22 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 marca 2022 roku. 

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025.  

 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście realizuje 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałaniu Narkomanii uchwalany zgodnie z art. 41 ust. 2 ustawy z dnia  

26 października 1982r.  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

(Dz.U. 2023, poz. 165 ze zm.).  

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście w roku 2023 

wydatkowała kwotę 244.693,48 zł z przeznaczeniem na realizację Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii. Na budżet komisji składają się środki uzyskane przez gminę z tytułu rocznych 

i jednorazowych opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż  napojów alkoholowych. Łącznie 

dochody w budżecie wyniosły 262.728,55 zł. 

Na realizację zadań skierowanych na przeciwdziałanie alkoholizmowi wykorzystano kwotę 

179.380,27 zł.  
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W TOPMed w Babimoście działa punkt konsultacyjny. W punkcie przyjmują terapeuci od 

uzależnień: 

- od alkoholu,  

- od środków psychoaktywnych.  

W 2023 roku terapeuci udzielili łącznie 53 konsultacje. Konsultacje były prowadzone  

w trybie teleporady lub normalnym w zależności od potrzeb osób. 

Komisja w ramach swoich zadań ustawowych opiniuje wnioski o wydanie zezwoleń na 

sprzedaż i konsumpcję alkoholu w zakresie lokalizacji punktów sprzedaży. W 2023 roku 

wydała 7 pozytywnych opinii. 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście realizuje 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałaniu Narkomanii uchwalany zgodnie z art. 41 ust. 2 ustawy z dnia  

26 października 1982r.  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

(Dz.U. 2023, poz. 165 ze zm.). Program na lata 2022-2025 został przyjęty Uchwałą  

Nr XXVI/244/22 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 30 marca 2022 roku. 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2023 roku, nie udało się 

zrealizować wszystkich założeń programu. Nie wykorzystano środków w kwocie 

18.035,07zł. 
 

Wspieranie rodziny 

Kolejnym zadaniem wynikającym z ustawy jest współfinansowanie pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej. Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej, ponosi odpowiednio określone 

wydatki: 

− 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka- w pierwszym roku pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej 

− 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej 

− 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej (art. 191 ust. 9 i 10). 

W 2023r. Gmina współfinansowała pobyt 9 dzieci w pieczy zastępczej na ogólną kwotę 

93.002,90 zł. (54.185,40 zł. placówki opiekuńczo-wychowawcze + 38.817,50 zł. rodziny 

zastępcze). 

W 2023r. na wniosek pracownika socjalnego do 6 rodzin przeżywających trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej został skierowany asystent rodziny.  

Asystent rodziny m.in. opracowuje i realizuje plan pracy z rodziną we współpracy  

z członkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym. Udziela pomocy rodzinom  

w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidłowego 

prowadzenia gospodarstwa domowego. 

OPS współpracuje z kierownikiem świetlicy opiekuńczej, do której uczęszcza regularnie 7 

dzieci. Celem tej współpracy jest niedopuszczenie do sytuacji kryzysowej dziecka  

w rodzinie i praca z dzieckiem. 
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Uchwała Nr XXIV/220/21 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 14 grudnia 2021r.  

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny Gminy Babimost na 

lata 2022-2024. 

Program koordynuje i realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej przy współudziale 

samorządowych jednostek organizacyjnych oraz organizacji pozarządowych działających 

na terenie Gminy. 

Realizatorami i partnerami Programu są: 

1) Szkoła Podstawowa w Babimoście, 

2) Zespół Edukacyjny w Nowym Kramsku, 

3) Zespół Edukacyjny w Podmoklach Małych, 

4) Niepubliczne Przedszkole „Pod Muchomorkiem” w Babimoście, 

5) Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście, 

6) Placówki służby zdrowia, 

7) organizacje pozarządowe, kościół,  

8) sołectwa, 

9) inne podmioty. 

Podstawowym założeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 

jest utworzenie spójnego systemu wsparcia dzieci i rodzin przeżywających trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej w celu przywrócenia im zdolności  

do wypełniania tych funkcji, poprzez pracę z rodziną oraz zapewnienie pomocy w opiece  

i wychowaniu dzieci. Zadania zrealizowane w ramach Programu koncentrować będą się nie 

tylko na dziecku, ale na całej rodzinie, również w sytuacjach gdy dziecko umieszczone 

zostanie poza rodziną biologiczną, w celu odzyskania przez rodzinę funkcji opiekuńczych. 

Adresatami Programu są rodziny z terenu Gminy Babimost wychowujące dzieci, 

przeżywające trudności w sferze opiekuńczo – wychowawczej oraz rodziny, z których 

dzieci umieszczone zostały w pieczy zastępczej.  

Rozwój emocjonalny i intelektualny młodego pokolenia zależy od prawidłowo spełnianej 

funkcji przez środowisko rodzinne. Trudności materialne rodziny powodujące sytuację,  

w których nie będzie ona w stanie własnym staraniem zaspakajać podstawowych potrzeb 

życiowych są jednym z czynników prowadzącym do wykluczenia społecznego. 

Dodatkowymi problemami zaburzającymi funkcjonowanie rodziny są między innymi 

uzależnienia, przemoc, przestępczość, demoralizacja i niedostosowanie społeczne. 

Rodzina, jako naturalne środowisko rozwoju dziecka, przeżywając trudności  

w opiekowaniu się i wychowaniu dzieci, wymaga wsparcia dla wszystkich jej członków. 

Przywrócenie prawidłowego funkcjonowania rodzin jest też największym zyskiem dla 

społeczności lokalnej, w każdej sferze życia. 

Celem głównym programu jest wspieranie rodziny przeżywających trudności  

w wypełnianiu swoich funkcji związanych w szczególności z opieką, wychowaniem oraz 

skuteczną ochroną dzieci. 

Program realizowany jest na terenie Gminy Babimost. W lokalnym systemie działań  

w zakresie rozwiązywania problemów społecznych rodziny należy wziąć pod uwagę 

uczestnictwo różnych podmiotów i instytucji. W działaniach profilaktycznych na rzecz 
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rodzin wychowujących dzieci należy szczególną rolę przypisać organizacjom 

pozarządowym, placówkom oświatowym i innym.  

Ośrodek Pomocy Społecznej na bieżąco monitoruje sytuację socjalno-bytową  

i opiekuńczo-wychowawczą w rodzinach problemowych. Współpracuje z kierownikiem 

świetlicy opiekuńczej, do której w 2023 r. uczęszczało regularnie 7 dzieci. Celem tej 

współpracy jest niedopuszczenie do sytuacji kryzysowej dziecka w rodzinie  

i praca z dzieckiem. 

Wspieranie rodziny prowadzone jest na terenie Gminy przy udziale psychologa, pedagogów 

szkolnych, specjalistów terapii uzależnień, którzy pełnią dyżury konsultacyjno-edukacyjne 

w Ośrodku Zdrowia TOPMED w Babimoście (również w formie teleporady). 

Działania OPS oraz  w/w działania poszczególnych instytucji, współpraca z kuratorem 

Wydziału III Rodzinnego i Nieletnich w Świebodzinie, Samorządem, służbą zdrowia  

i policją mają m. in. na celu zapobieganie zjawisku wykluczenia społecznego. 

 

EDUKACJA 

Na dzień 1 września 2023 r. Gmina Babimost była organem prowadzącym dla Szkoły 

Podstawowej w Babimoście; Zespołu Edukacyjnego w Nowym Kramsku, w tym Szkoły 

Podstawowej, Przedszkola Publicznego i Oddziału Przedszkolnego w Starym Kramsku; 

Zespołu Edukacyjnego w Podmoklach Małych, w tym Szkoły Podstawowej, Przedszkola 

Publicznego w Podmoklach Wielkich. Stan organizacji szkół podstawowych obrazuje 

tabela. 
 

Tabela. Stan organizacji szkół podstawowych i przedszkoli na dzień 1 września 2023 r.  

  Wyszczególnienie 
Liczba 

oddziałów 

Liczba 

uczniów/dzieci* 

1. Szkoła Podstawowa w Babimoście  16 299 

2. Zespół Edukacyjny w Nowym 

Kramsku w tym: 
11 143 

 Szkoła Podstawowa  8 86 

 Przedszkole Publiczne 2 42 

 Oddział Przedszkolny w Starym 

Kramsku 
1 15 

3. Zespół Edukacyjny w Podmoklach 

Małych w tym: 
9 113 

 Szkoła Podstawowa 7 83 

 Przedszkole w Podmoklach Wielkich 
2 

30 

 

  Ogółem 36 555 

* wychowanków. 



39 
 

Wydatki gminy na oświatę (łącznie z Niepublicznym Przedszkolem w Babimoście)  

w 2023 r. wyniosły 18 626 195,34 zł, co stanowiło 42,99 % wydatków gminy.  

Wydatki bieżące na oświatę stanowiły 12 268 003,23 zł, z czego 6 237 458,00 zł pochodziło 

z subwencji oświatowej, z dotacji 271 642,00 zł oraz z wpłat z opłat za korzystanie 

z wychowania przedszkolnego oraz za wyżywienie w placówkach publicznych  

182 782,00 zł. Pozostała kwota w wysokości 5 576 121,23 zł to środki własne gminy.  

 

Wydatki: 

− Szkoła Podstawowa w Babimoście 5 313 275,15 zł; 

− Zespół Edukacyjny w Nowym Kramsku 2 765 699,87 zł; 

− Zespół Edukacyjny w Podmoklach Małych 2 693 682,07 zł; 

− Niepubliczne Przedszkole  w Babimoście 1 222 114,70 zł; 

− dowożenie uczniów do szkół 134 110,24 zł; 

− edukacyjna opieka wychowawcza (pomoc materialna dla uczniów o charakterze 

socjalnym) 2.777,60 zł; 

− pozostałe (m.in. pokrycie kosztów dotacji uczniów z terenu Gminy Babimost 

uczęszczających do przedszkoli w gminach ościennych) 94 499,20 zł.  
 

Do jednej klasy na dzień 30 września 2023r. uczęszczało średnio 15 osób. Największa klasa 

liczyła 23 uczniów w Szkole Podstawowej w Babimoście, a najmniejsze klasy liczyły po 8 

uczniów w Szkole Podstawowej w Nowym Kramsku i Podmoklach Małych. 
 

Na dzień 30 września 2023r. ogółem w szkołach i przedszkolach zatrudniano 66,82 

nauczycieli (w przeliczeniu na pełne etaty), w tym: 13,84 nauczycieli bez stopnia awansu, 

15,14 nauczycieli mianowanych, 37,84 nauczycieli dyplomowanych. Na jednego 

nauczyciela przypadało średnio 8 uczniów. 
 

W okresie od stycznia 2023r. do czerwca 2023r. Gmina organizowała transport do szkół dla 

33 uczniów, a od września 2023r. do grudnia 2023r. dla 27 uczniów. 

Od stycznia 2023 r.  do grudnia Gmina organizowała transport dla 13 niepełnosprawnych 

dzieci i młodzieży z terenu gminy do Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego  

w Sulechowie. Gmina Babimost w roku 2023 dokonywała zwrotu kosztów dowozu dzieci 

niepełnosprawnych do przedszkoli na podstawie podpisanych umów z rodzicami za 2 

dzieci. 

 

Szkoła Podstawowa w Babimoście 
 

Szkoła Podstawowa w Babimoście jest jednostką budżetową Gminy Babimost działającą 

na podstawie Uchwały Rady Miejskiej w Babimoście Nr XXIX/212/17 z dnia 30 listopada 

2017 roku oraz statutu. 

Szkoła Podstawowa w Babimoście powstała zaraz po wyzwoleniu miasta i powrocie do 

Macierzy po 152 latach narodowej niewoli. Rozpoczęła działalność 1 czerwca 1945 r.  

w budynku przy ul. Kargowskiej.  

Na dzień 30 września 2023 r. zatrudnienie w placówce w przeliczeniu na pełne etaty 

nauczycieli wynosiło 32,77 et. w tym zatrudnionych na pełne etaty było 31 nauczycieli. 

Ogółem zatrudnionych było 35 nauczycieli (stan na 30.09.2023 r.) w tym: 
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- 5 nauczycieli początkujących, 

- 7 nauczycieli mianowanych, w tym 1 – niepełny wymiar (0,64 et.) 

- 23 nauczycieli dyplomowanych, w tym 3 – niepełny wymiar (1,13 etatu). 

Pracownicy obsługi – 16 osób, w tym 4 osoby po 0,5 etatu. 

W ciągu 2023 roku: 

• zatrudniono 7 nauczycieli (w tym 4 na czas zastępstwa, 1 – świetlica, 1 – biblioteka, 

1- edukacja wczesnoszkolna, 2 – język angielski) 

• rozwiązano stosunek pracy z 4 nauczycielami ( 1 -  zatrudniony na czas zastępstwa 

za nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, 2 – przejście na emeryturę, 1 – przejście 

na świadczenie kompensacyjne); 

• zatrudniono 5 pracowników obsługi (3,5 etatu, w tym 2,5 etatu na czas zastępstwa); 

• rozwiązano stosunek pracy z 2 pracownikami obsługi – łącznie 1 etat (w tym 1 – za 

porozumieniem stron, 1 – umowa na czas określony). 

Stan na 31.12.2023 r. – ogółem zatrudnionych 37 nauczycieli i 16 pracowników obsługi 

tj. 33,60 etatów pedagogicznych i 14 etatów obsługi. 

 

We wrześniu 2023 roku naukę w szkole rozpoczęło 298 uczniów w klasach 1-8 (w tym 7 

uczniów z Ukrainy), w tym 5 uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego.  

Liczba oddziałów – 16 w tym: 

- do jednej klasy (oddziału) uczęszczało średnio 19 uczniów; najwięcej uczniów było  

w klasie II – 23 uczniów, a najmniej w klasie VIII – 13 uczniów. 

Ponadto wg stanu na dzień 30.09.2023 r. 

• 4 uczniów korzystało z nauczania indywidualnego, 

• w szkole odbywała się nauka języka obcego nowożytnego: 

- języka angielskiego uczyło się 299 uczniów  

- języka niemieckiego uczyło się 111 uczniów; 

• nie zorganizowano dowozów dla uczniów. 

W roku 2023: 

• Szkołę Podstawową w Babimoście ukończyło 40 uczniów, w tym 5 z wyróżnieniem; 

• 247 uczniów otrzymało promocję; 

• przyznano stypendia 37 uczniom na kwotę 9 176 zł, w tym: 

- 19 uczniom za wysokie wyniki w nauce, 

- 15 uczniom za osiągnięcia sportowe, 

- 3 uczniom za wysokie wyniki w nauce i osiągnięcia sportowe. 

W 2023 roku gmina wydała na prowadzenie Szkoły Podstawowej w Babimoście  

5 313 275,15 zł. 

 

W celu realizacji swoich zadań w 2023 r. w szkole podejmowano się realizacji wielu działań 

uzupełniających, poszerzających, wspierających i rozszerzających podstawową działalność 

placówki. 

W sferze dydaktyki – odbyły się liczne konkursy szkolne, ale również projekty pod 

patronatem organizacji, instytucji pozaszkolnych, w których uczniowie odnosili liczne 
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sukcesy. W ramach innowacji pedagogicznej opartej na projekcie Szachy w szkole 

uczniowie klas drugich i trzecich brali udział w zajęciach szachowych, dzięki którym 

rozwijali swoje umiejętności w zakresie logiki, orientacji przestrzennej, myślenia 

analitycznego, rozwiązywania problemów oraz kształtowania ważnych cech osobowości 

jak: odpowiedzialność, koncentracja, intuicja. W czerwcu odbył się VI Turniej Szachowy 

Dobrosułka. 

Szkoła z dobrym rezultatem rozpoznaje potrzeby rozwojowe uczniów, ich uzdolnienia w 

różnych dziedzinach oraz wspiera każdego ucznia w odniesieniu sukcesu na miarę jego 

możliwości. Skuteczność działalności dydaktycznej szkoły potwierdzają liczne sukcesy 

uczniów w tym obszarze.  

Od kilku lat co roku uczniowie Szkoły Podstawowej w Babimoście odnoszą sukcesy  

w konkursach przedmiotowych organizowanych przez Lubuskiego Kuratora Oświaty.  

W roku 2023 - jeden  uczeń klasy ósmej został finalistą konkursu przedmiotowego  

z języka polskiego.  

2 uczniów zdobyło wyróżnienia w Międzynarodowym Konkursie Matematycznym Kangur. 

Jeden uczeń zdobył nominację wojewódzką, a uczennica wyróżnienie w etapie 

powiatowym w Lubuskich Konfrontacjach Artystycznych w kategorii recytacja. 

Grupa uczniów naszej szkoły zdobyła wyróżnienie w etapie wojewódzkim w Lubuskich 

Konfrontacjach Artystycznych w kategorii teatr. 

Jedna uczennica zdobyła nominację wojewódzką w Lubuskich Konfrontacjach 

Artystycznych w kategorii plastyka.  

Jedna uczennica zdobyła wyróżnienie w etapie powiatowym konkursu Pro Arte 2023  

w kategorii plastyka.  

Dwie uczennice z sukcesami reprezentowały naszą szkołę podczas IX Lubuskiego Sejmiku 

Dziecięcego w Zielonej Górze (jedna uczennica przemawiała podczas obrad jako radna, 

druga otrzymała wyróżnienie jako dziennikarz). 

Jeden uczeń zdobył wyróżnienia w Międzyszkolnym konkursie języka angielskiego dla 

uczniów klas 5 w Przyprostyni „The Union Jack”. 

Trzynastu uczniów zdobyło wyróżnienia w konkursie plastyczno-literackim „Rosnę 

zdrowo” w ramach kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł. 

 

Swoje umiejętności uczniowie Szkoły Podstawowej w Babimoście mogą rozwijać podczas 

licznych działań podejmowanych poza typowymi zajęciami lekcyjnymi. Wśród działań 

realizowanych w 2023 r. wymienić można m.in.: 

− konkursy literackie i plastyczne związane z konkretną lekturą bądź motywem literackim 

lub autorem, np. konkurs mitologiczny „Znajdź nić Ariadny”; 

− konkursy przyrodnicze i ekologiczne promujące ochronę środowiska; 

− konkursy z języka niemieckiego i języka angielskiego; w tym III Gminny Konkurs 

Językowy; 

− konkursy w ramach ogólnopolskich akcji profilaktycznych;  
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− w celu pełnej realizacji podstawy programowej uczniowie uczestniczyli  

w spektaklach teatralnych, wyjazdach do kina, oraz wycieczkach dydaktycznych  

i turystyczno-krajoznawczych;  

− w trakcie zajęć dzięki współpracy z podmiotami zewnętrznymi uczniowie brali udział  

w koncertach muzyków zielonogórskich, „żywych lekcjach historii” i spotkaniach 

teatralnych, m.in. ze Studia Teatralnego Krak-Art ; 

− organizowane były wystawy książek, konkursy czytelnicze i plastyczne, prężnie działał 

uczniowski klub dyskusyjny;  

− uczniowie wzięli udział w ogólnopolskiej akcji „Przerwa na czytanie – bicie rekordu  

w czytaniu na przerwie”  

− w ramach współpracy z Biblioteką Publiczną w Babimoście w GOK-u odbyło się 

spotkanie ze znaną autorką książek biograficznych panią Anną Czerwińską- Rydel; 

− uczniowie wzięli również udział w Międzynarodowym Dniu Kropki, który jest świętem 

kreatywności, odwagi i wiary we własne umiejętności; 

− w pierwszym dniu wiosny odbyła się szkolna gala „Liga talentów”, podczas której 

uczniowie mogli zaprezentować swoje talenty i pasje przed całą społecznością szkolną 

oraz konkurs „Mistrz Intelektu”; 

− szkoła bierze udział w akcji czytelniczej READ ON wspierającej czytelnictwo w języku 

angielskim wśród dzieci;  

− w szkole odbyła się debata oksfordzka „Zawsze należy mówić prawdę”; 

− akcje szkolne: Ogólnopolski dzień ważenia tornistrów, Światowy dzień zdrowia 

psychicznego, Dzień kolorów jesieni, Dzień języków obcych, Dzień zdrowego 

śniadania, Międzynarodowy dzień postaci  z bajek, Dzień bezpiecznego internetu, Dzień 

bez plecaka, Święto liczby Pi, Dzień kolorowej skarpetki (21.03), Światowy dzień 

teatru, Dzień zdrowia, Dzień ziemi, Dzień dobrych uczynków, akcja ekologiczna – 

Odpowiedzialni za ziemię; 

− konkursy szkolne: Czytam dla siebie – czytam dla Ciebie (audiobooki w jęz. ang.), 

Masterchef, Najpiękniej czytający w jęz. niem., Konkurs pięknego czytania, Anglista 

roku, Germanista roku, Konkurs ort. w jęz. ang. dla klas 5-6, Konkurs leksykalno-

gramatyczny dla klas 3 (j. ang.), tworzenie pięciojęzykowego słownika obrazkowego, 

Logo szkoły, konkurs historyczny poświęcony lotnictwu i 45. Pułkowi Lotnictwa 

Myśliwskiego w Babimoście – konkurs we współpracy ze  Stowarzyszeniem Seniorów 

Lotnictwa Wojska Polskiego RP; 

− szkoła wzięła udział w akcji Lidla – Szkoły pełne talentów. 

W zakresie profilaktyki i wychowania szkoła ściśle współpracuje z instytucjami 

wspierającymi jej działalność – policją, opieką społeczną, poradnią psychologiczno-

pedagogiczną, kuratorami sądowymi. Wynikiem tej współpracy były w roku 2023 liczne 

warsztaty profilaktyczne dla dzieci, m.in. DEBATA, przedstawienia profilaktyczne, 

spotkania z policjantami w ramach programu LUPO.  

W ramach działalności wychowawczo-profilaktycznej w szkole odbyły się liczne działania 

związane z prawidłowym odżywianiem się (m.in. wspólne śniadanie), zdrowym stylem 
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życia, warsztaty antynikotynowe oraz antyalkoholowe. Uczniowie brali również udział  

w zajęciach kulinarnych, m.in. przygotowując fantazyjne i zdrowe kanapki. 

Szkoła uczestniczyła w Programie dla szkół zakładającym nieodpłatne dostarczanie 

owoców i warzyw oraz mleka i przetworów mlecznych do szkół, co pomaga kształtować 

prawidłowe nawyki żywieniowe. Promowane były wartości ekologiczne. 

W szkole aktywny jest obszar związany z doradztwem zawodowym. Organizowane były 

warsztaty dla uczniów, wyjazdy, badanie predyspozycji zawodowych, prezentacje szkół 

ponadpodstawowych oraz spotkania z przedstawicielami różnych zawodów (w formie on-

line).  

W szkole prężnie działa również sekcja wolontariatu przy Samorządzie Uczniowskim. 

Uczniowie biorą udział w przeróżnych akcjach charytatywnych oraz przeprowadzają wiele 

działań w tym zakresie, m.in. szpikowa paczka, świąteczna paczka dla zwierzaka i WOŚP.  

Nasza szkoła kolejny już raz wzięła udział w akcji #SzkołaPamięta. Akcja prowadzona jest 

pod patronatem Ministerstwa Edukacji i Nauki. Jej celem jest zwrócenie uwagi na 

kultywowanie tradycji, poznawanie historii i pielęgnowanie pamięci o lokalnych 

bohaterach. W ramach tej akcji uczniowie naszej szkoły wraz z nauczycielami odwiedzili 

miejscowy cmentarz, a zwłaszcza groby pochowanych na nim Powstańców 

Wielkopolskich. Kolejną akcją pod patronatem Ministerstwa Edukacji i Nauki, w której 

wzięliśmy udział była Szkoła do Hymnu. Uczniowie wspólnie z nauczycielami  

o symbolicznej godzinie 11:11 w dniu 10 listopada 2023 r. odśpiewali hymn. 

Pod patronatem Muzeum Historii Żydów Polskich POLIN szkoła wzięła udział w akcji 

społeczno-edukacyjnej ”Żonkile”, która ma na celu upamiętnienie powstania w getcie 

warszawskim.  

Od wielu lat szkoła odnosi liczne sukcesy sportowe. Największe osiągnięcia uczniów  

w roku 2023 to: 

− srebrny medal sztafeta szwedzka podczas Festiwalu Sztafet – dziewczęta Igrzyska 

Dzieci 

− brązowy medal sztafeta szwedzka podczas Festiwalu Sztafet – chłopcy Igrzyska Dzieci 

− XI miejsce – finał woj. LOM pchnięcie kulą chłopcy (1 ucz.) 

− VII miejsce – finał woj. LOM rzut piłeczką palantową dziewczęta (1 ucz.) 

− XIII miejsce – finał woj. LOM rzut piłeczką palantową chłopcy (1 ucz.) 

− XIV miejsce – finał woj. LOM skok w dal chłopcy (1 ucz.) 

− brązowy medal w finale wojewódzkim LOM w badmintonie chłopców – drużyna 

− brązowy medal w finale wojewódzkim LOM w badmintonie dziewcząt – drużyna 

− srebrny medal w finale woj. w unihokeju dziewcząt Igrzyska Dzieci 

− V m. w finale woj. w unihokeju chłopców Igrzyska Dzieci 

− VII m.  w finale woj. w unihokeju chłopców Igrzyska Młodzieży 

 

 



44 
 

W roku 2023 przeprowadzono kolejne prace remontowe – naprawiono tynki i odmalowano 

salkę do gimnastyki korekcyjnej. Zaadaptowano dawne pomieszczenie nauczyciela 

wychowania fizycznego na salę do cichej nauki i kącik czytelniczy dla uczniów klas 1-3 

przebywających w świetlicy. Przygotowano dodatkową salę na potrzeby świetlicy dla 

uczniów klas pierwszych. Wyremontowano salę do muzyki. Wyciszony został cały korytarz 

dla uczniów z klas 1-3.  

W ramach projektu realizowanego przy dofinansowaniu IKEA Industry przygotowana 

została nowa aranżacja przestrzeni korytarzowych na każdej kondygnacji budynku – strefa 

ruchu dla najmłodszych, kącik rozrywki oraz strefa relaksu dla starszych uczniów. 

Ponadto dzięki wsparciu finansowemu firmy IKEA Industry zakończono II etap montażu 

siłowni pod chmurką, która obecnie liczy 17 różnych urządzeń do treningu. Siłownia służy 

uczniom Szkoły Podstawowej w Babimoście przede wszystkim do aktywnego spędzania 

przerw międzylekcyjnych. Korzystają z niej również dzieci przebywające w świetlicy. Po 

godzinie 16.00, kiedy kończą się zajęcia szkolne, mogą na niej trenować wszyscy 

mieszkańcy Babimostu.  

Szkoła wdrożyła system e-biblio, program do elektronicznego wypożyczania książek, który 

pozwala m.in. przeglądać, rezerwować i prolongować książki wprost ze smartfonów lub 

komputerów czytelników. Uczniowie i nauczyciele, aby znaleźć potrzebną pozycję lub 

przedłużyć termin oddania książki mogą "odwiedzić" bibliotekę poprzez program 

komputerowy. 

Szkoła realizowała Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, w ramach którego 

biblioteka szkolna wzbogaciła się o ponad 600 pięknie wydanych, nowych książek 

zakupionych dzięki pozyskanym 15.000 zł. Oprócz popularnych nowości beletrystycznych 

do dyspozycji czytelników pozostaje pokaźny zbiór książek o Polsce - jej historii  

i współczesności oraz pozycje ukazujące wartość rodziny i życia człowieka. 

 

Zespół Edukacyjny w Nowym Kramsku 

Zespół Edukacyjny im. Bojowników o Polskość Ziemi Kramskiej w Nowym Kramsku 

(dalej: ZENK) jest jednostką budżetową Gminy Babimost działającą na podstawie 

Uchwały Rady Miejskiej w Babimoście Nr XXXII/165/02 z dnia 27 czerwca 2005 roku 

oraz statutu.  

W skład Zespołu Edukacyjnego w Nowym Kramsku wchodzi Szkoła Podstawowa im. 

Bojowników o Polskość Ziemi Kramskiej w Nowym Kramsku (dalej: SP) i Przedszkole 

Publiczne w Nowym Kramsku z Oddziałem Przedszkolnym w Starym Kramsku (dalej: 

P).  

Bazę dydaktyczną stanowi w szkole podstawowej:  

− siedem sal lekcyjnych, w tym: 6 wyposażonych w tablice multimedialne, w tym: sala 

techniczno – informatyczna (1), sala przyrodnicza (1), sala humanistyczna (1), sala 

matematyki, fizyki i chemii (1), edukacji wczesnoszkolnej (3), 

− gabinet pedagoga,  

− biblioteka szkolna,  

− gabinet rewalidacji,  

− gabinet profilaktyki zdrowotnej, 
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− świetlica szkolna pełniącą także funkcję jadalni,  

− Izba Pamięci, 

− boisko wielofunkcyjne, 

− miasteczko ruchu drogowego. 

Bazę dydaktyczną w przedszkolu stanowią trzy sale edukacji przedszkolnej 

wyposażone w tablice multimedialne. 

Do dyspozycji uczniów i dzieci przedszkolnych jest też ogródek sensoryczny ze ścieżką 

sensoryczną i mini-ogródkami do hodowli roślin oraz szachownica duża i mała. 

SP i P zgodnie z działalnością statutową prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie 

zgodnie z ramowymi planami nauczania, przeprowadza rekrutację w oparciu o zasadę 

powszechnej dostępności, zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone 

w odrębnych przepisach, realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę 

programową kształcenia ogólnego i podstawę wychowania przedszkolnego, realizuje 

ustalone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania zasady oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów. 

Nadzór pedagogiczny w SP i P jest realizowany przez wykonywanie zadań i czynności 

określonych w art. 55 ustawy Prawo oświatowe w trybie planowanych lub doraźnych 

działań. 

Działalność edukacyjna szkoły i przedszkola jest określona przez szkolny zestaw 

programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, które to 

obejmują wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym dostosowane do wieku 

uczniów i ich potrzeb i możliwości psychofizycznych. 
 

ZATRUDNIENIE na dzień 30.09.2023 r.: 
 

Na dzień 30. września 2023 r. zatrudnienie w placówce w przeliczeniu na pełne etaty 

wynosiło 17,42, w tym: 

 

Stopień awansu W przeliczeniu na pełne etaty 

Początkujący  4,1 

Mianowany  3,67 

Dyplomowany * 7,44 

 

W ciągu roku 2023: 

− zatrudniono 3 nauczycieli, w tym do nauczania biologii i informatyki (w 

zastępstwie za nieobecnego nauczyciela) oraz języka angielskiego i plastyki; 

− rozwiązano stosunek pracy z 4 nauczycielami, w tym 2 przeszło na emeryturę, 2 – 

wygaśnięcie umowy. 
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Pracownicy administracji i obsługi: 

SP 

LICZBA PRACOWNIKÓW ADMINISTRACJI I OBSŁUGI 11 * 

w tym zajmujących kierownicze stanowiska 0 

liczba etatów przeliczeniowych 8,00 ** 

P 

LICZBA PRACOWNIKÓW ADMINISTRACJI I OBSŁUGI 1 

w tym zajmujących kierownicze stanowiska 0 

w tym liczba etatów przeliczeniowych 1,00 

ZENK 

RAZEM pracowników 12 

RAZEM etaty przeliczeniowe 9,00 

* w tym 3 osoby w zastępstwie za nieobecnego pracownika  

** w tym 2,50 etatu przeliczeniowego – zastępstwo  

 

Edukacja w Szkole Podstawowej w Nowym Kramsku 

 dane na dzień 30.09.2023 r. 

 

LICZBA UCZNIÓW*   86 

LICZBA ODDZIAŁÓW 8 

 

▪ organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną, która udzielana jest uczniom, 

rodzicom i nauczycielom; 86 uczniów korzystało z różnych form pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej;  

▪ w szkole odbywała się nauka języka obcego nowożytnego:  

− języka niemieckiego (pierwszy język obcy nowożytny; poziom II.2.) uczyło się: 

86 uczniów, 

− języka angielskiego (drugi język obcy nowożytny; poziom II.1.) uczyło się z klas  

7 – 8: 22 uczniów,  

− języka angielskiego (godziny dodatkowo przyznane przez organ prowadzący) 

uczyli się uczniowie kl. 5 – 6: do czerwca 2022 r. 20 uczniów, od września 2022 r. 

22 uczniów; 

▪ do jednej klasy (oddziału) uczęszczało średnio 10,75 uczniów;  

▪ we wrześniu 2023 r. naukę w szkole rozpoczęło 86 uczniów w klasach 1 – 8 szkoły 

podstawowej, w tym 1 uczeń z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego; 

▪ Burmistrz przyznał środki na stypendia dla uczniów za wysokie wyniki w nauce 

i osiągniecia sportowe na kwotę 1 960,00 zł, w tym 9 uczniom za wysokie wyniki 

w nauce; 

▪ dowóz zorganizowano dla 18 uczniów; 

▪ dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców lub dojazd do domu, dla uczniów zwolnionych z zajęć edukacyjnych oraz dla 

uczniów wymagających opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje 

świetlica szkolna (wychowanie pozalekcyjne). 
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Edukacja w Przedszkolu Publicznym w Nowym Kramsku z Oddziałem 

Przedszkolnym w Starym Kramsku 

* dane na dzień 30.09.2023 r. 

 

LICZBA DZIECI* 57 

LICZBA ODDZIAŁÓW 3 

w tym: 

rocznik dzieci łącznie w tym dziewcząt w tym chłopców 

styczeń – sierpień 2023 

2016 8 4 4 

2017 19 12 7 

2018 11 5 6 

2019 12 7 5 

2020 3 3 0 

RAZEM: 45 24 21 

wrzesień – grudzień 2023 

2017 19 11 8 

2018 11 4 7 

2019 12 8 5 

2020 4 4 0 

RAZEM: 53 31 22 

 

W przedszkolu organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną, która udzielana jest 

dzieciom, rodzicom i nauczycielom; 57 dzieci korzystało z form pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej 

 

Najważniejsze projekty, akcje, programy, konkursy w ZENK  w 2023 r. 

 

LP. NAZWA ORGANIZATOR 

1.  Konkurs czytelniczy „Najlepszy Czytelnik” w roku 

szkolnym 2022/2023 

ZENK 

2.  Dzień Patronów Szkoły ZENK 

3.  Gra na instrumentach ludowych ZENK 

4.  Dzień Bezpiecznego Internetu   SaferInternet 

5.  Kangur Matematyczny 2023 Towarzystwo 

Upowszechniania Wiedzy i 

Nauk Matematycznych 

6.  XI Kramski Międzyszkolny Turniej BRD – Nowe 

Kramsko 2023 

ZENK, Stowarzyszenie 

Bezpiecznie w Przyszłość 

7.  „Tydzień z Kulturą”  ZENK 

8.  Projekt edukacyjny „Strefa aktywności rodzinnej 

Pod Chmurką” 

ZENK, IKEA Industry 
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9.  Dzień Ziemi 2023  Zgromadzenie Ogólne ONZ 

10.  Festiwal Nauki i Talentu ZENK 

11.  Konkurs "Złota Kwyrla" ZENK 

12.  Obchody XII Ogólnopolskiego Tygodnia 

Świadomości Czerniaka 

Akademia Czerniaka 

13.  XXIII Festiwal Kultury Regionalnej Nowe Kramsko 

2023 

ZENK 

14.  Laboratoria Przyszłości Ministerstwo Edukacji i Nauki 

15.  XII edycja Narodowego Czytania Kancelaria Prezydenta 

16.  Podpaski w szkole dla każdej dziewczyny Kulczyk Fundation 

17.  Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia pod hasłem: 

Młodsi sprawdzają, czy starsi tabliczkę mnożenia 

znają! 

 

18.  Szkoła Pamięta Ministerstwo Edukacji i Nauki 

19.  Dzień Postaci z Bajek ZENK 

20.  Szkoła Pozytywnego Myślenia Instytut Edukacji Pozytywnej 

21.  Program „Trzymaj formę” Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w Zielonej 

Górze 

22.  Program „Czyste powietrze wokół nas” Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w Zielonej 

Górze 

23.  „Program dla szkół” dotyczący nieodpłatnego 

dostarczania owoców i warzyw lub mleka 

i przetworów mlecznych 

Agencja Restrukturyzacji  

i Modernizacji Rolnictwa 

 

Sukcesy uczniów 2023 

 

lp. miejsce, nagroda, tytuł… klasa 

1.  Wyróżnienie w Finale Woj. Lubuskiego Konkursu 

Fotograficznego PRO ARTE.  

Klasa 5 – 1. uczeń 

2.  Tytuł Finalisty w Finale Lubuskiego Konkursu BRD.  Klasa 5 – 1. uczeń 

Klasa 6 – 1. uczeń 

3.  III m. w rozgrywkach powiatowych w XXIII edycji Turnieju 

Z Podwórka na Stadion o Puchar Tymbarku.  

Drużyna klas 5 - 7 

4.  Bardzo dobry wynik w Międzynarodowym Konkursie Kangur 

Matematyczny 2023. 

Klasa 5 – 1. uczeń 

5.  VIII m. drużynowo w Ogólnopolskim Turnieju BRD. Drużyna klas 5 - 6 

6.  Tytuł Laureata w Finale Lubuskiego Konkursu BRD. Klasa 6 – 1. uczeń 

Klasa 7 – 2. uczniów 

7.  I m. w Finale Woj. Ogólnopolskiego Turnieju BRD. Klasa 6 – 1. uczeń 

Klasa 7 – 1. uczeń 
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8.  Udział w pracach SU. I m. w Ogólnopolskim Konkursie 

Fotograficznym Moja Mała Ojczyzna 

Klasa 7 – 1. uczeń 

9.  Laureat II m. Finału Woj. Lubuskiego Konkursu 

Fotograficznego PRO ARTE.  

Klasa 7 – 1. uczeń 

10.  Wyróżnienie w Finale Woj. Ogólnopolskiego Turnieju BRD. Klasa 7 – 1. uczeń 

11.  Wyróżnienie w Ogólnopolskim Konkursie Fotograficznym 

Moja Mała Ojczyzna.  

Klasa 7 – 1. uczeń 

Klasa 8 – 1. uczeń 

12.  VI m. indywidualnie w Ogólnopolskim Turnieju BRD. Klasa 7 – 1. uczeń 

13.  I m. podczas Finału XV Ogólnopolskiej Ligi Mistrzów 

Kędzierzyn-Koźle 2024 

Drużyna klas 6 - 7 

14.  Zwycięzca powiatowego konkursu fotograficznego „Powiat 

oczami dziecka”  

Klasa 7 – 1. uczeń 

15.  Stypendium w ramach programu „Lubuskie Talenty” Klasa 7 – 1. uczeń 

16.  Reprezentowanie diecezji zielonogórsko – gorzowskiej 

podczas Ogólnopolskiego Przeglądu Pieśni Patriotycznej w 

Warszawie na Zamku Królewskim 

Zespół woklano – 

taneczny „Wiolinki” 

 

Wykaz najważniejszych pozyskanych środków finansowych w 2023 r.: 

 

Wyszczególnienie Źródło kwota w zł 

XI Kramski Międzyszkolny 

Turniej Bezpieczeństwa w 

Ruchu Drogowym 2023 

WORD Zielona Góra 

Stowarzyszenie Bezpiecznie w 

Przyszłość 

Stowarzyszenie Kulturalno – 

Edukacyjne Cyga 

BGŻ Siedlec 

2 000,00 

 

15 500,00 

 

1 000,00 

1 000,00 

Rowerowy tor przeszkód Stowarzyszenie Bezpiecznie w 

Przyszłość 

 

ok. 4 500,00 

Warsztaty wokalno – 

taneczne dla „Wiolinek” 

Akademia Cioci Joli z 

Karczmy Taberskiej w 

Janowcu 

Nocleg dla 25 uczniów z 

pełnym wyżywieniem 

Warsztaty z animatorami, 

tancerzami 

Imprezy i uroczystości 

szkolne, w tym Festyn 

Rodzinny  

Rada Rodziców  

 

ok. 8 000,00 

XXIII Festiwal Kultury 

Regionalnej  

Stowarzyszenie Gmin RP 

Regionu Kozła 

 

1 200,00 

Program edukacyjno – 

profilaktyczny "Chcemy Was 

chronić" 

Gminna Komisja ds. 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych  

 

 

4 125,00 
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Strefa aktywności rodzinnej 

„Pod chmurką” - program 

edukacyjny 

IKEA 

Rodzice dzieci przedszkolnych 

20 000,00 

1 500,00 

Reprezentowanie diecezji 

zielonogórsko – gorzowskiej 

podczas Ogólnopolskiego 

Przeglądu Pieśni 

Patriotycznej w Warszawie 

na Zamku Królewskim 

Kiermasz ciast 

Sprzedaż pączków 

 

6 930,00 

9 187,50 

RAZEM 72 865,85 

 

Zespół Edukacyjny w Podmoklach Małych 

Zespół Edukacyjny w Podmoklach Małych jest jednostką budżetową Gminy 

Babimost działającą na podstawie Uchwały Rady Miejskiej w Babimoście Nr XXV/121/05 

z dnia 27 czerwca 2005 roku.  

W skład Zespołu Edukacyjnego w Podmoklach Małych wchodzi Szkoła Podstawowa  

w Podmoklach Małych oraz Przedszkole Publiczne w Podmoklach Wielkich. 

 

Na dzień 30 września 2023 r. zatrudnienie w placówce w przeliczeniu na pełne etaty 

nauczycieli wynosiło 16,63 etatu, w tym na pełne etaty zatrudnionych było 15 nauczycieli, 

w tym : 

− Szkoła Podstawowa – 14,52 et.(12 nauczycieli zatrudnionych na pełne etaty); 

− Przedszkole w Podmoklach Wielkich –2,11 etatu (2 nauczycieli zatrudnionych na pełne 

etaty). 

 

Edukacja w Szkole Podstawowej: 

− w szkole odbywała się nauka języka obcego nowożytnego:  

− języka angielskiego uczyło się 83 uczniów, a dodatkowego języka obcego – 

niemieckiego – uczyło się 35 uczniów, ponadto w ramach godz. dodatkowych z Gminy 

Babimost jęz. niemieckiego uczyła się kl. V (8 uczniów)  

− do jednej klasy (oddziału) uczęszczało średnio 12 uczniów; najwięcej uczniów było 

w klasie IV – 17  uczniów, a najmniej w klasie II – 8 uczniów, 

− we wrześniu 2023 r. naukę w szkole rozpoczęło 83 uczniów w klasach 1 – 7 szkoły 

podstawowej, w tym 1 uczeń z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego, 

przyznano stypendia za wysokie wyniki w nauce dla 19 uczniów na kwotę 3800,00 zł. 

W roku szkolnym 2023/24 z uwagi na wcześniejszą reformę edukacji nie mieliśmy 

klasy VII. 

− dowóz zorganizowano dla 10 uczniów.  

− w 2023 roku gmina wydała na prowadzenie Szkoły Podstawowej w Podmoklach 

1 803 344,60 zł. 

 



51 
 

1. Szkoła Podstawowa w Podmoklach Małych i Przedszkole Publiczne w Podmoklach 

Wielkich zgodnie z działalnością statutową: 

1) prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planów nauczania; 

2) przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności; 

3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach; 

4) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia 

ogólnego i podstawę wychowania przedszkolnego;  

5) realizuje ustalone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania zasady 

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów  

i sprawdzianów. 

2. Do przedszkola uczęszczają dzieci 2,5- 6 lat, a szkoła prowadzi nauczanie w oddziałach 

szkolnych I – VIII. Szkoła prowadzi również  działalność eksperymentalną dotyczącą 

kształcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz 

możliwości bazowych, kadrowych i finansowych szkoły, na zasadach i warunkach 

określonych odrębnymi przepisami prawa. 

Działalność edukacyjna szkoły i przedszkola jest określona przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, obejmujący wszystkie treści i działania  

o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniów i potrzeb; 

Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły 

tworzą spójną całość i uwzględniają wszystkie wymagania opisane w podstawie 

programowej. Ich przygotowanie i realizacja są zadaniem zarówno całej szkoły, jak  

i każdego nauczyciela. 

W szkole organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną. Pomoc udzielana jest 

uczniom, rodzicom i nauczycielom. 

Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców lub dojazd do domu, dla uczniów zwolnionych z zajęć edukacyjnych oraz dla 

uczniów wymagających opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje 

świetlica szkolna. Świetlica jest placówką wychowania pozalekcyjnego. 

Liczba oddziałów: 7 

Liczba uczniów w oddziałach: 

kl. I –10,  

kl. II –8,  

kl. III – 13,  

kl. IV - 17,  

kl. V –16,  

kl. VI   – 10,   

kl. VII  – 9,  

RAZEM : 83 uczniów  

Przedszkole  

Liczba oddziałów: 2 

Liczba uczniów w  oddziałach: gr. młodsza (3-4 latki)-17, gr starsza – ( 5-6 latki) -13 
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▪ do przedszkola uczęszczały dzieci z następujących roczników: 

 

rocznik dzieci łącznie dziewcząt chłopców 

wrzesień – grudzień 2023 

2021 3 2 1 

2020 6 4 2 

2019 8 3 5 

2018 6 4 2 

2017 7 2 5 

    

RAZEM: 30 15 15 

 

▪ w 2021 roku gmina wydała na prowadzenie przedszkola w Podmoklach Wielkich: 

278 590,00 zł. 

 

W Zespole Edukacyjnym w Podmoklach Małych zatrudnionych jest 31 osób, w tym 21 

nauczycieli i 10 pracowników obsługi (5,75 etatów, w tym dwa - dłuższa usprawiedliwiona 

nieobecność w pracy). 1 nauczyciel pełni w ramach zajęć świetlicowych opiekę nad dziećmi  

dowożonymi do szkół w Nowym Kramsku i Podmoklach Małych. 

Nauczyciele w podziale na stopień awansu zawodowego: dyplomowany – 12, mianowany 

– 4, początkujący - 5. 

 

Nadzór pedagogiczny w przedszkolu i szkole jest realizowany przez wykonywanie zadań  

i czynności określonych w art. 55 Ustawy Prawo oświatowe, w trybie planowanych lub 

doraźnych działań. 

Wyniki sprawdzianu ósmoklasistów w roku szkolnym 2022/2023: 

j. polski 60,15%, śr kraju 66%, 5 stanin  

j. angielski 62,65%, śr kraju 66%, 6 stanin 

matematyka 57%, śr kraju 53% , 5 stanin  

 

Konkursy i sukcesy sportowe: 

1) Międzynarodowy Konkurs Matematyczny Kangur-  Wyróżnienie, 

2) Ogólnopolski konkurs przyrodniczy Świetlik- 1 nagroda , 2 wyróżnienia, 

3) Regionalny Konkurs Recytatorski-2 nominacje do udziału w wojewódzkim konkursie 

recytatorskim, 

4) Konkurs KRUS – bezpieczeństwo na wsi-2 wyróżnienia, 

5) Konkurs KRUS rymowanka- I miejsce, III miejsce, 

6) Finał Wojewódzki Lubuskich Konfrontacji Artystycznych- laureatka, 

7) Konkurs Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej w Zielonej Górze w Centrum Kreatywnej 

Kultury przy RCAK-  W kategorii II awans do finału wojewódzkiego uzyskał nasz 

uczeń, w kategorii III wyróżnienie zdobyła uczennica kl. VIII, 

8) Finał wojewódzki w sztafetowych biegach przełajowych dziewcząt w Babimoście- VIII 

miejsce, 
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9) Finał unihokeja Igrzysk Młodzieży Szkolnej w ramach LOM- złoty i brązowy medal 

dziewcząt,  

10) LOM – festiwal sztafet w Słubicach- IV miejsce,  

11) Finał wojewódzki ogólnopolskiego Turnieju BRD- II miejsce, 

12) Etap wojewódzki , II miejsce w Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym, 

13) Udział w etapie ogólnopolskim Turnieju BRD, 

14) Laureatka I miejsca Ogólnopolskiego Konkursu  Nauk Przyrodniczych Świetlik, 

15) Laureaci II miejsca Ogólnopolskiego Konkursu  Nauk Przyrodniczych Świetlik, 

16) I miejsce w konkursie poetyckim Złota Kwyrla, 

17) Laureaci Ogólnopolskiego konkursu KRUS na rymowankę dot. bezpieczeństwa na wsi, 

etap wojewódzki, 

18) Laureaci Ogólnopolskiego konkursu plastycznego KRUS dot. bezpieczeństwa na wsi, 

etap wojewódzki, 

19) III miejsce finał woj. dziewcząt w unihokeju, 

20) II miejsce powiatowe biegi przełajowe, 

21) III miejsce powiatowe biegi przełajowe, 

22) IV miejsce półfinały wojewódzkie w unihokeju, 

23) VII miejsce półfinały wojewódzkie w piłce nożnej dziewcząt, 

24) X miejsce zawody woj. w biegu na 1000m., 

25) XIII miejsce zawody wojewódzkie na 600 m, 

26) II miejsce w Gminnym Konkursie Recytatorskim. 

 

Projekty:  

W 2023 roku zostały pozyskane następujące środki: 

1) "Segregujesz? Nie marnujesz!" 2 500,00 zł – IKEA,  

2) LEVEL 2. Zdrowo jem, trenuje i dobrze się czuję – 2 300,00 zł, – IKEA,  

3) EKO Podmokle 7749 zł, – IKEA,  

4) Program Poznaj Polskę I-III,- 5 000,00 zł, IV-VI – 15 000,00 zł, 

5) Program Erasmus +- 43888,00 EURO,  

6) Lekcja Enter. 

 

KULTURA 

Gminny Ośrodek Kultury w Babimoście  
 

Gminny Ośrodek Kultury w Babimoście działa na podstawie: ustawy z dnia 

25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej  

z późniejszymi zmianami oraz Statutu Gminnego Ośrodka Kultury w Babimoście nadanego 

uchwałą Rady Miejskiej w Babimoście. Ośrodek jest samorządową placówką 

upowszechniania kultury integrującą działalność wszystkich placówek kultury na terenie 

gminy Babimost. Organizatorem GOK jest Gmina Babimost – jako jednostka samorządu 

terytorialnego. Siedziba GOK: Babimost, ul. Gagarina 21. Ośrodek jest wpisany do rejestru 

Instytucji Kultury pod nr.1 prowadzonego przez Organizatora i posiada osobowość prawną. 

Na czele Ośrodka stoi dyrektor, który zarządza całokształtem działalności i jest za nią 
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odpowiedzialny. Gospodarka finansowa prowadzona jest na zasadach obowiązujących 

instytucje kultury i podlega przepisom o finansach publicznych. Działalność placówki 

kształtuje zatrudniona w nim kadra oraz zadania wynikające z jego umiejscowienia.  

Gminny Ośrodek Kultury służy realizacji zadań gminy w zakresie upowszechniania 

kultury, ożywienia lokalnych i regionalnych tradycji kulturowych w kierunku optymalnego 

zaspokajania potrzeb kulturalnych środowiska, przy uwzględnieniu możliwości 

kadrowych, lokalnych, finansowych oraz stanu wyposażenia w odpowiedni sprzęt. 

Głównym celem działalności GOK jest rozwój i kształtowanie potrzeb oraz aspiracji 

kulturalnych na drodze powszechnego i aktywnego uczestnictwa w kulturze społeczności 

Gminy Babimost. 

 Edukacja kulturalna oraz upowszechnianie kultury wśród społeczeństwa naszej gminy 

polega na jego udziale w różnego typu przedsięwzięciach kulturalnych organizowanych 

przez GOK, które odbywają się cyklicznie lub okolicznościowo. Poprzez uczestnictwo  

w takich wydarzeniach mieszkańcy są nie tylko obserwatorami, ale także współtwórcami 

życia kulturalnego i artystycznego gminy Babimost. Uczestnictwo w kulturze to zajęcia 

zbiorowe, zespołowe czy też indywidualne, które gromadzą uczestników w celu 

rozbudzenia ich uzdolnień i zainteresowań, pasji, wymiany doświadczeń, zachęcania do 

wspólnego działania, podejmowania problemów kultury czy stosunków międzyludzkich. 

Tematem wiążącym zarówno dzieci, młodzież jak i dorosłych jest przeważnie muzyka, 

plastyka, taniec, teatr, śpiew, twórczość artystyczna i ludowa, tradycje, obrzędy. Aktywne 

uczestnictwo w różnorodnych zajęciach, sekcjach, spotkaniach, uroczystościach, 

konkursach i imprezach kulturalnych przyczynia się do zdobywania nowych umiejętności, 

doświadczeń, wpływa na rozwój osobowości uczestników poprzez ich zaangażowanie. 

Wśród dzieci szczególnie kształtuje się aktywność i otwartość na innych, kreatywność. 

Stałe zajęcia dla dzieci w GOK jest to jednocześnie forma spędzania wolnego czasu  

w sposób przyjemny, a równocześnie pożyteczny. Troską kadry GOK jest bezpieczeństwo 

dzieci i młodzieży przebywających w placówce oraz kształtowanie nawyku kulturalnego 

zachowania się w różnych sytuacjach. 

Ośrodek Kultury otwarty jest codziennie, od poniedziałku do piątku w godz. 7:00 – 

20:00 ponadto wiele uroczystości odbywa się także w sobotę i niedzielę. 

 

Organizowane wydarzenia 2023 

styczeń 20.01 Koncert Noworoczny ‘Zimowa Magia Serc” -sekcja wokalna 

GOK 

 29.01 31 Finał WOŚP – zebrano 21.100 zł 

 

luty 

31.01-10.02 Ferie z GOK 

Sala zabaw dla dzieci w GOK 

 10.02 Bal karnawałowy dla dzieci 

Warsztaty rękodzielnicze- Senior z Kulturą 

marzec 3.03.2023 LKA – gminny konkurs plastyczny 

 5.03.2023 Koncert Pawła Stasiaka 

 17.03.2023 LKA- gminny przegląd piosenki 
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Warsztaty plastyczne - Senior z Kulturą 

 20.03.2023 Plastyczny konkurs na Palmę 

 23.03.2023 LKA – Powiatowy Konkurs Plastyczny 

 24-26.03 Polsko – Niemieckie warsztaty wielkanocne 

 26.03.2023 Degustacja potraw wielkanocnych 

Koncert zespołu „ Trupięgi” 

 29.03.2023 LKA- gminny konkurs recytatorski 

kwiecień 15-16.03 IV OGÓLNOPOLSKI FESTIWAL TAŃCA -”DANCE 

SHOW 

 22-24.04 Partnerskie spotkanie seniorów - Senioriada 

 23.04.2023 Koncert zespołu Jarka Pikuły „ W objęciach czasu” 

maj 3.05.2023 Majówka 

 17.05.2023 Konkurs Plastyczny „Portret mamy” 

 29.05.2023 Senior z kultura – wyjazd do parku Mużakowskiego 

czerwiec 2.04.2003 Polsko-Niemieckie warsztaty taneczno-plastyczne 

 4.06.2023 Uroczyste zakończenie sekcji GOK 

 10.06.2023 Dni Babimostu 

Spektakl teatralny grupy PRE-TEKST 

KONCERT- JEDENOSIEML, MESAJA   

 11.06.2023 Strong-man 

lipiec 15.07.2023 Koncert zespołu „INCOGNITO” 

 26.07.2023 Wakacyjna przygoda z GOK 

 28.07.2023 Spektakl teatralny dla dzieci „ Piraci i skarby pustyni” 

Piknik rodzinny 

sierpień 5.08.2023 Pchli targ-  Magik Markus – przedstawienie iluzjonisty dla 

dzieci 

 15.08.2023 Piknik rodzinny 

 18.08.2023 Karaoke dla dorosłych 

 21.08.2023 Konkurs fotograficzny „ Rodzinna Fotografia z zabytkiem w 

tle” 

 25.08.2023 Biesiada Folklorystyczna 

wrzesień  NABÓR DO SEKCJI GOK 

 29.09.2023 Konkurs plastyczny „Jesienna gra kolorów” 

Wyjazd KGW z gminy oraz pracowników Ośrodka Kultury do 

Neuruppin 

październik 13.10.2023 Teatralna grupa Reimanówki w spektaklu pt „Mały książe” 

 21.10.2023 Koncert zespołu INCOGNITO 

Spotkanie z psychologiem- Senior z Kulturą 

 25.10.2023 Konkurs plastyczny na Dynię 

HALLOWEEN – bal dla dzieci 

 27.10.2023 Jesienna terenowa gra rodzinna 
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listopad 2.11.2023 Konkurs fotograficzny Jesień w obiektywie 

 6.11.2023 Konkurs plastyczny „Postać z bajki” 

 11.11.2023 Święto Niepodległości Koncert grupy wokalnej  „Incognito” 

 12.11.2023 Senior z Kulturą -wyjazd na spektakl teatralny w Wolsztynie 

 18.11.2023 Pchli targ 

 30.11.2023 Andrzejkowy wieczór dla dzieci 

grudzień 1.12.2023 Karaoke dla dorosłych 

 6.12.2023 Mikołajkowe prezentacje sekcji GOK 

 8.12.2023 Koncert Andrzeja Rybińskiego 

 16.12.2023 Jarmark Bożonarodzeniowy 

Świąteczna rodzinna gra terenowa 

Warsztaty rękodzielnicze 

 19.12.2023 Podsumowanie roku 2023 Senior z Kulturą 

 

Informacje na temat działalności GOK na bieżąco można śledzić na facebooku: 

http://www.facebook.com/gok Babimost oraz stronie internetowej: ww.gokbabimost.pl 
 

Zadania realizowane w sołectwach 
 

W strukturach GOK znajdują się następujące placówki wiejskie: 

1. Sala i Świetlica wiejska w Nowym Kramsku. 

2. Sala wiejska w Starym Kramsku. 

3. Świetlica wiejska w Kolesinie. 

4. Sala i Świetlica wiejska w Podmoklach Małych. 

5. Sala wiejska w Podmoklach Wielkich. 

6. Sala wiejska – Laski. 

W salach i świetlicach odbywają się różnego rodzaju zebrania, szkolenia rolnicze, 

spotkania mieszkańców, wybory, prelekcje, pokazy itp. Również realizowane są projekty  

z Programu Interreg. 
 

4. Współpraca międzynarodowa. 
 

GOK współpracuje z partnerską gminą Neuruppin przy realizacji imprez kulturalnych. 

W roku 2023 wspólnie zrealizowano 3 projekty współfinansowane z Programu Interreg: 

Polsko- Niemieckie Warsztaty Wielkanocne 2023, Partnerskie Spotkania Seniorów-

Senioriada, Polsko- Niemieckie Warsztaty taneczno-plastyczne 2023. 

Szczegóły zrealizowanych projektów, współfinansowanych z EFRR w ramach INTERREG 

VA w 2023 roku. 
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Lp Tytuł 

projektu, 

Nr projektu 

Partnerzy Termin Miejsce 

realizacji 

Cele, zadania, całkowita wartość 

projektu, kwota dofinansowania 

1 Polsko- 

Niemieckie 

Warsztaty 

Wielkanocne 

2023 

 

Neuruppin 

Niemcy 

24.03. 

2023 

- 

26.03. 

2023 

Babimost, 

Nowe 

Kramsko 

Polska 

Celem projektu była integracja 

społeczności Babimostu i Neuruppin 

Wartość projektu: 6712,93 euro 

Dofinansowanie z EFRR: 5705,99 euro 

z budżetu państwa: 335,64 euro 

 

2 Partnerskie 

Spotkania 

Seniorów-

Senioriada 

 

Neuruppin 

Niemcy 

22.04. 

2023 

- 

24.04. 

2023 

Babimost, 

Polska 

 

Celem projektu była integracja polsko-

niemiecka seniorów, poznanie siebie, 

nawiązanie kontaktów, pokonywanie 

barier językowych, zadbanie o zdrowie 

psychiczne i kondycję psychiczną. 

Wartość projektu: 8286,38 euro 

Dofinansowanie z EFRR: 7043,42 euro 

z budżetu państwa: 414,31 euro 

 

3  

Polsko- 

Niemieckie 

Warsztaty 

taneczno-

plastyczne 

2023 

 

 

 

Neuruppin 

Niemcy 

02.06. 

2023- 

05.06. 

2023 

Babimost, 

Polska 

Celem projektu było doskonalenie i 

rozwijanie umiejętności tanecznych, 

plastycznych a także umacnianie więzi 

lokalnych młodzieży z Babimostu 

i Neuruppin. 

Wartość projektu: 5259,38 euro 

Dofinansowanie z EFRR:   4470,47 euro 

z budżetu państwa: 262,97 euro 

 

Dofinansowanie Ministra Kultury. 
 

W 2023r GOK otrzymał na wyposażenia z Programu Infrastruktura Domów Kultury 

dofinansowanie ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego Pochodzących  

z Funduszu promocji Kultury – Państwowego Funduszu Celowego na działanie „ Nasza 

Infrastruktura-Hura” -zakup wyposażenia na potrzeby prowadzenia edukacji kulturalnej 

kwotę 132 450 zł . Całkowita wartość projektu 176 715,21 zł. 

 

Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera  

 

Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście działa na podstawie uchwały 

XXXI/145/93 Rady Miejskiej w Babimoście z dnia 15 lipca 1993r. w sprawie powołania 

Biblioteki Publicznej w Babimoście oraz statutu. Biblioteka służy rozwijaniu  

i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych społeczeństwa oraz upowszechnianiu wiedzy  

i rozwojowi kultury. 

Budżet biblioteki w 2023 r. kształtował się na wysokości 313 711,76 zł. 

Zatrudnionych pracowników było 5 osób (3 bibliotekarki, dyrektor, księgowa)  

w przeliczeniu na etaty – 2,5 etatu. 
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Biblioteka pozyskała dotację z Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Zielonej 

Górze ( DKK), Biblioteki Narodowej i Nadleśnictwa Babimost w wysokości 4 200 zł. 

Poza działalnością merytoryczną zorganizowano 54 spotkania, w których wzięło udział 

1274 uczestników,  w tym 6 spotkań autorskich -  jedno profilaktyczne sfinansowane dzięki 

Gminnej Komisji do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście. 

Zakupiono książki z budżetu i dotacji do bibliotek: w Babimoście i Filii Bibliotecznej  

w Nowym Kramsku na łączną kwotę 16 350,32 zł. Z usług biblioteki skorzystało 532 

czytelników, którzy  wypożyczyli 10.015 woluminów. 

Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście w 2023 r. złożyła  wniosek  

o dofinansowanie zadania w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 

Priorytet 2. Kierunek inwestycji 2.1. Infrastruktura Bibliotek 2021 – 2025 na przebudowę  

i zmianę sposobu użytkowania budynku byłego domu kultury na budynek biblioteki 

publicznej. W styczniu 2024 r. otrzymano informację o dofinansowaniu w kwocie –  

2 250 000,00 zł. Planowana powierzchnia użytkowa pomieszczeń bibliotecznych po 

zakończeniu zadania będzie wynosić 400m2. 

W nowym obiekcie biblioteki planowana jest przestrzeń do aktywnej pracy z dziećmi  

i młodzieżą oraz seniorami, będzie można korzystać z księgozbioru z możliwością czytania 

na miejscu, powstanie czytelnia komputerowa (kawiarenka komputerowa), scena do 

organizowania spotkań: autorskich, profilaktycznych i teatralnych dla dzieci. 

Wyeksponowane zostanie pomieszczenie historyczne (Izba Pamiątek Regionalnych). 

Dzięki dofinansowaniu zmieni się baza lokalowa oraz organizacja pracy biblioteki, długo 

wyczekiwana przez społeczeństwo Gminy Babimost.  
 

Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście oraz Filia Biblioteczna  

w Nowym Kramsku w 2023 r. zrealizowały dla czytelników i mieszkańców Gminy 

następujące działania kulturalno – oświatowe: 

 

ODDZIAŁ DLA DOROSŁYCH 

 

 Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście oraz Filia Biblioteczna  

w Nowym Kramsku w 2023 r. prowadziły cykliczne spotkania Dyskusyjnych Klubów 

Książki dla Dorosłych oraz dla Dzieci. Dyskusyjne Kluby Książki to grupy uczestników  

w różnym wieku, połączonych wspólną pasją czytelniczą i zainteresowaniem książką. DKK 

to lokalne grupy czytelnicze działające przy bibliotekach. Ich uczestnicy spotykają się raz 

w miesiącu i wspólnie czytają książki, głównie nowości, dyskutują o nich, piszą recenzje. 

Pierwszy kwartał 2023 r. rozpoczął się od organizacji  „Ferii z Biblioteką 2023” dla dzieci 

i młodzieży z Gminy Babimost.  

 

Spotkanie autorskie z polskim muzykiem i pedagogiem Anną Czerwińską - Rydel 

W  kwietniu w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki gościem biblioteki była Anna 

Czerwińska-Rydel, autorka książek dla dzieci i młodzieży. Z wielkim zamiłowaniem w 

swoich książkach i opowiadaniach pisze o ludziach z pasją, problemach dzieci, rodzinie, 

samotności, potrzebie bliskości, zrozumienia, miłości, a przede wszystkim o muzyce.  
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Od wielu lat pracuje z dziećmi i młodzieżą, prowadząc zajęcia muzyczne, pedagogiczne  

i terapeutyczne. W spotkaniu uczestniczyli uczniowie klas IV-VI. ze Szkoły Podstawowej 

w Babimoście. Uczestnicy spotkania mieli okazję kupić książki oraz zdobyć autograf 

pisarki. 
 

Spotkanie autorskie z Mieczysławem Gorzka 

W ramach „TYGODNIA BIBLIOTEK” do Biblioteki Publicznej w Babimoście został 

zaproszony specjalny gość. W maju  2023 r. zorganizowano spotkanie autorskie   

z Mieczysławem Gorzka, polskim pisarzem, z wykształcenia ekonomista. Wśród jego 

utworów literackich znalazły się powieści science fiction, fantasy, thrillery, kryminalne, 

sensacyjne oraz horrory. W spotkaniu wzięli udział zaproszeni goście, czytelnicy oraz 

mieszkańcy Gminy, którzy z zaciekawieniem słuchali oraz reagowali na jego słowa. Na 

koniec miłego i bardzo ciekawego spotkania uczestnicy mogli nabyć książkę  i uzyskać 

autograf z dedykacją.  
 

Dni Babimostu 2023 

Biblioteka Publiczna w Babimoście włączyła się w organizację Dni Babimostu, dla 

mieszkańców Gminy i nie tylko. Z tej okazji przygotowała wystawę pt. „BABIMOST I 

OKOLICE W GRAFICE I RYSUNKU”, której twórcami byli mieszkańcy naszej Gminy. 

Wystawa była wyeksponowana w holu Centrum Sportu i Rekreacji. Z myślą o dzieciach 

przygotowano szereg atrakcji takich jak: malowanie placami, kolorowanki, słomki 

konstrukcyjne oraz bańkowe szaleństwo. Dla miłośników książek zorganizowano 

„Kiermasz Książki”, który cieszył się dużym zainteresowaniem.  
 

„Wakacje z Biblioteką 2023” 

Biblioteka Publiczna w Babimoście z myślą o dzieciach zorganizowała w czerwcu 2023 r. 

„Wakacje z Biblioteką 2023”, dla 20 dzieci i młodzieży. Ta forma wypoczynku dla 

dzieci  pozwoliła w ciekawy, aktywny i atrakcyjny sposób spędzić część wypoczynku 

letniego.  
 

Dożynki w Podmoklach Małych 

We wrześniu odbył się Festyn Dożynkowy w Podmoklach Małych organizowany przez 

Gminną Radę Kobiet. Biblioteka Publiczna włączyła się w ich organizację, przygotowując 

zajęcia dla dzieci: 

− Plecenie Warkoczyków Syntetycznych 

− Kolorowanie Kolorowanek  

− Gry na Kartce Papieru 

− Wesołe Bańki Mydlane  

− Kreatywne Malowanie Rękami 

− Zabawy z Chustą Animacyjną Klanza 
 

Spotkanie profilaktyczne z Grzegorzem Czerwickim 

We wrześniu Grzegorz Czerwicki był gościem Biblioteki Publicznej im. Wiesława Sautera 

w Babimoście, gdzie przeprowadził spotkanie profilaktyczne, którego celem było 

przeciwdziałanie uzależnieniom, niskiemu poczuciu własnej wartości oraz pokazanie, jak 
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nietrafne wybory mogą determinować późniejsze życie. Poznaliśmy historię Grzegorza 

Czerwickiego, w której było wszystko: trudne relacje z rodziną, alkohol, narkotyki, 

przemoc, przestępstwa, napady z bronią w ręku, posiadanie narkotyków. Dzięki komu to 

się udało? Co dokładnie się wydarzyło? Kogo spotkał na swojej drodze? Jak dziś wygląda 

jego życie? O tym wszystkim opowiada w swojej książce „ Nie jesteś skazany”. Spotkanie 

z Grzegorzem Czerwickim w ramach profilaktyki resocjalizacyjnej, profilaktyki 

alkoholowej oraz narkotykowej  skierowaliśmy między innymi do osób z terenu 

całej  Gminy, uczniów, młodzieży, wychowanków Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Babimoście, gdzie zrealizował program profilaktyczny „Skazany na 

wolność „ dla młodzieży, która miała podobną drogę życiową. Spotkanie profilaktyczne, 

które Grzegorz Czerwicki przeprowadził wśród trudnej młodzieży miało na celu 

przeciwdziałaniu uzależnieniom..  Na   koniec bardzo ciekawego spotkania uczestnicy 

mogli nabyć książkę  i uzyskać autograf z dedykacją. Spotkanie zostało sfinalizowane 

dzięki Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Babimoście. 
 

Spotkanie senioralne 

„Człowiek rozwija się przez całe życie. Ważne żeby aktywnie włączać się w różne 

zajęcia, spotykać  z innymi ludźmi, integrować z lokalną społecznością” 

 W ramach  spotkań senioralnych Biblioteka Publiczna w Babimoście oraz Gminne 

Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół 24 października zaprosili 

dyrektorów bibliotek, uczestników Stowarzyszenia  i przedstawicieli Dyskusyjnych 

Klubów Książki z Kargowej, Wolsztyna, Obry i Sulechowa oraz Klubu Głośnego Czytania 

w Babimoście.  
 

Klub Głośnego Czytania 

Czytajmy głośno, czytajmy cicho, czytajmy sobie i innym, czytajmy… 

Ta piękna inicjatywa Klubu Głośnego Czytania ma na celu propagowanie czytelnictwa, 

ponieważ książka to jedno z najlepszych źródeł wiedzy, rozwija wyobraźnię, poszerza 

słownictwo, ćwiczy pamięć. Wspólne regularne spotkanie rozpoczęło się od prezentacji 

wybranych przez siebie książek uczestniczek Klubu. Przedstawiono szczególne 

zagadnienia książki Lorna Byrne „Anioły w moim życiu”, książkę Laurence Leamer „ 

Kobiety Capotego”, oraz powieść Soraya Lame „Córka z Włoch”.  
 

Narodowe Czytanie 2 września 2023 

Akcja „Narodowe Czytanie” została zainaugurowana w 2012 roku i odbywa się pod 

honorowym Patronatem Pary Prezydenckiej. Lekturą Narodowego Czytania w 2023 roku 

była powieść Elizy Orzeszkowej „Nad Niemnem” , gdyż  w tym roku przypadała 160. 

rocznica powstania styczniowego, powstania, które było efektem tego romantycznego 

ducha. Narodowe Czytanie to polska akcja społeczna propagująca znajomość literatury 

narodowej, w której obszerne fragmenty dzieł odczytywane są publicznie, równie  

w środkach masowego przekazu. W tym roku, podczas 12. edycji Narodowego Czytania, 

Biblioteka Publiczna w Babimoście i Filia Biblioteczna w Nowym Kramsku przygotowały 

wspólne czytanie Elizy Orzeszkowej „Nad Niemnem” , które odbyło się w świetlicy  

w Pałacyku w Nowym Kramsku.  
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Jarmark Bożonarodzeniowy z Biblioteką   

Tradycyjnie jak co roku przed Świętami Targowisko Miejskie wypełniło się 

wielobarwnymi światełkami, zapachem igliwia, grzanego wina i korzennych wypieków.  

A to wszystko za sprawą Jarmarku Bożonarodzeniowego, który po raz kolejny zagościł na 

Targowisku. Biblioteka Publiczna im. Wiesława Sautera w Babimoście włączyła się  

w organizację Świątecznego Jarmarku i przygotowała z tej okazji wiele atrakcji. Jednym  

z nich był Stragan  Książek, na którym można było wybrać, zapakować i obdarzyć książką 

bliską osobę. Do świątecznego stoiska zostały zaproszone również dzieci i dorośli, którzy 

mogli zaprojektować i wykonać własnoręcznie Kartkę Bożonarodzeniową, a na 

najmłodszych czekały kolorowanki z motywem świątecznym, które najbardziej lubią 

dzieci. Świetna zabawa dla każdego malucha.  

 

Oddział dla dzieci i młodzieży w 2023 r. przygotował dla dzieci : 

Dzień Dinozaura 

 Światowy dzień dinozaura przypada 26 lutego, jest nieoficjalnym świętem na cześć 

dinozaurów. To wspaniała okazja, aby promować wiedzę na temat tych niezwykłych 

gadów. To właśnie z tej okazji odbyło się spotkanie pani bibliotekarki z grupą 

przedszkolaków. Dzieci na początek wysłuchały opowiadania, następnie miały okazje 

zapoznać się z różnymi książkami o dinozaurach oraz usłyszeć parę ciekawostek 

dotyczących dinozaurów. 
 

Światowy Dzień Czekolady 

W kwietniu w grupach 6-latków z przedszkola „Pod Muchomorkiem”  odbyły się zajęcia 

„czekoladowe”. To właśnie z tej okazji dzieci wysłuchały opowiadanie pt. „Bajki pachnące 

czekoladą”. Przedszkolaki  miały okazje zapoznać się z ciekawostki dotyczącymi tego 

słodkiego przysmaku, np. ile waży największa tabliczka czekolady na świecie?, ile kosztuje 

najdroższa tabliczka czekolady?, czy czekolada pomaga zwalczyć próchnicę?, czy 

poprawia pamięć albo czy hamuje kaszel?, itp. Na zakończenie miały okazję popróbować 

różne smaki czekolad takie jak: miętowa , truskawkowa , mleczna, gorzka, karmelowa, 

biała, kokosowa, oreo, bakaliowa. Okazało się, że ulubionym smakiem jest czekolada 

OREO. Światowy Dzień Czekolady przyniósł dzieciom wiele radości oraz uśmiechu na ich 

twarzach. 
 

Biblioteka Publiczna w Babimoście w 2023 r. wzięła kolejny raz udział w kampanii 

promującej czytanie generacyjne „Mała książka – wielki człowiek”. Każde dziecko  

w wieku przedszkolnym (3–6 lat), które zapisało się do  biblioteki i wypożyczyło książkę, 

otrzymło w prezencie Wyprawkę Czytelniczą, a w niej: książkę „Krasnal  

w Krzywej Czapce” dostosowaną pod względem formy i treści do potrzeb przedszkolaka 

oraz Kartę Małego Czytelnika.  
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Filia Biblioteczna w Nowym Kramsku 

Spotkanie z książką w Bibliotece w Nowym Kramsku 

W Filii Bibliotecznej w Nowym Kramsku w 2023 r. zainicjowane zostały dla osób 

dorosłych „SPOTKANIA Z KSIĄŻKĄ”, które miały na celu rozwijanie zainteresowań 

czytelniczych, promowanie zwyczaju sięgania po książkę jako formę spędzania wolnego 

czasu w sposób przyjemny i pożyteczny. Spotkania z książką pozwoliły dorosłym 

odkrywać świat, pobudziły do kreatywnego i obrazowego wyrażania swoich uczuć. Dały 

tez radość i zadowolenie z bycia razem oraz przyjemność z wspólnych rozmów i wymiany 

spostrzeżeń na tematy poruszane w czytanych książkach. 
 

Światowy Dzień Dzikiej Przyrody 

W marcu  po raz pierwszy przedszkolacy z grupy Biedronki i Filia Biblioteki w Nowym 

Kramsku świętowały wspólnie  Światowy Dzień Dzikiej Przyrody ustanowiony przez 

Zgromadzenie Ogólne ONZ, aby uczcić światowe bogactwo dzikiej fauny i flory. Z tej 

okazji dzieci oglądając  album  wyruszyły do Afryki w poszukiwaniu słonia, nosorożca, 

żyrafy, lwa i zebry. Dowiedziały się, że przez kłusownictwo i nielegalny handel zwierzęta 

te są szczególnie gatunkiem zagrożonym i jest ich coraz mniej. Na koniec była też czytanka 

o zagubionej małpce. 
 

Dzień Tęczy 

Filia Biblioteczna w Nowym Kramsku wraz z przedszkolakami z grupy „Orzełki”  

w Nowym Kramsku w kwietniu 2023r. wspólnie uczciły „Dzień Tęczy”. Zajęcia rozpoczęły 

się przeczytaniem wiersza Marii Konopnickiej pt: „Tęcza”, z którego dzieci dowiedziały 

się jak wygląda tęcza, kto ją stworzył, jakie ma kolory i jakim jest ciekawym zjawiskiem 

meteorologicznym. 
  

Światowy Dzień Pszczół 

W maju w przedszkolu w Nowym Kramsku obchodzono „Światowy Dzień 

Pszczół”  ustanowiony przez ONZ  w celu podniesienia świadomości na temat znaczenia 

pszczół w naszym ekosystemie i ich wkładu w światową produkcję żywności. Na spotkaniu 

przedszkolaki dowiedziały się, jakie znaczenie ma praca pszczół dla świata przyrody, 

poznały budowę ula i pszczoły, zapoznały się z pracą pszczelarza oraz jak powstaje miód 

oraz jakie mamy jego rodzaje. Ostatnim punktem spotkania było zbudowanie pasieki  

z klocków lego oraz praca plastyczna, przedstawiająca pszczoły w ulu. 
 

Międzynarodowy Dzień Kropki 

We wrześniu 2023r. przedszkolacy z grupy „ Orzełki” z Nowego Kramska uroczyście  

obchodziły Międzynarodowy Dzień Kropki.  Jest to święto kreatywności, zabawy i odwagi 

w pokonywaniu trudności i umacniania wiary we własne siły.   
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SPORT I REKREACJA 

Centrum Sportu i Rekreacji w Babimoście. 

 

Centrum Sportu i Rekreacji w Babimoście działa na podstawie uchwały Nr VII/36/07 Rady 

Miejskiej w Babimoście z dnia 19 kwietnia 2007 r. w sprawie utworzenia Centrum Sportu  

i Rekreacji w Babimoście oraz statutu.  

Na terenie Centrum Sportu i Rekreacji znajdują się nowoczesne obiekty sportowe: hala 

sportowa „Olimpia” i „Park Fitness” Na ich terenie odbywają się zawody o randze krajowej 

i międzynarodowej. Można tu zobaczyć emocjonujące mecze unihokeja, piłki nożnej, 

siatkówki, koszykówki czy tenisa stołowego. Można też podziwiać występy taneczne na 

Ogólnopolskim Festiwalu Tańca. Hala sportowa „Olimpia” to także miejsce, gdzie można 

spróbować swoich sił w różnych dyscyplinach sportu. Do dyspozycji są boiska do piłki 

nożnej z krytymi trybunami na 250 osób, skate park, pumptrack i korty tenisowe, na których 

można pograć ze znajomymi lub z rodziną. Hala sportowa „Olimpia” to miejsce gdzie sport 

i kultura się łączą.  

W 2023 roku Centrum Sportu i Rekreacji dysponowało budżetem w kwocie 1 584 000,00zł 

z czego całkowity koszt wydatków wyniósł 1 580 609,40zł.  

W 2023 roku Centrum Sportu i Rekreacji zatrudniało 13 osób na umowę o pracę. W tym 9 

osób na pełen etat 2 osoby na ¾ etatu oraz 2 osoby na ½ etatu.  

Największą inwestycją jaka miała miejsce w 2023r. to Modernizacja hali sportowej 

„Olimpia” polegająca na wykonaniu uszczelnienia części świetlika dachowego oraz 

częściowa wymianą pokrycia dachowego wraz z ociepleniem. Koszt inwestycji wynosił 

80 573,99 zł z czego 40 000,00zł to dofinansowanie z budżetu Województwa Lubuskiego 

w ramach Programu inwestycyjnego pn. „Lubuska Baza Sportowa”   

 

Przedmiotem działania Centrum jest prowadzenie działalności o charakterze użyteczności 

publicznej, której celem jest zaspokojenie potrzeb mieszkańców w zakresie sportu  

i rekreacji. Zgodnie z Uchwałą Nr XXXIII/181/13 Rady Miejskiej w Babimoście dnia  

1 lipca 2013 roku Centrum Sportu i Rekreacji realizowało następujące zadania: 

1) Udostępniało bazę sportowo-rekreacyjną: 

a) uczniom szkół z terenu Gminy Babimost w celu prowadzenia zajęć programowych 

z zakresu wychowania fizycznego, 

b) klubom sportowym i organizacjom kultury fizycznej gminy, 

c) mieszkańcom Gminy. 

2) Upowszechniało kulturę fizyczną poprzez organizowanie lub współorganizowanie 

zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży oraz imprez sportowo-widowiskowych dla 

mieszkańców Gminy oraz zorganizowanych grup, 

3) Udostępniało bazę sportową i rekreacyjną innym podmiotom 

 

Zgodnie z powyższym Centrum Sportu i Rekreacji zrealizowało następujące zadania  

w 2023r: 

I. Turnieje, imprezy sportowe oraz sportowo-widowiskowe: 

1. GP Babimostu w kręgle Stowarzyszeń Gminnych: Uniwersytet Trzeciego Wieku, 

Gminne Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i ich Przyjaciół;  
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2. XVI edycja Babimojskiej Ligi Halowej Piłki Nożnej 2023/24; 

3. XXX Międzynarodowy otwarty turniej badmintona Babimost Open; 

4. Ferie z Centrum Sportu i Rekreacji – organizacja wolnego czasu dla dzieci od 7 roku 

życia  

5. IV OFT Babimost Dance Show – współudział; 

6. Międzynarodowa wystawa psów rasowych – współudział 

7. Wycieczka rowerowa oraz zabawy na świeżym powietrzu- współudział 

8. Piknik rodzinny – mecz rodzice vs dzieci , dmuchańce , pokaz OSP  

9. Współudział w organizacji Dni Babimostu ( m.in. pokazy akrobatyczne, turniej piłki 

nożnej dla dzieci 7-11 lat, Bieg Przedszkolaka, turniej Kręglarski Stowarzyszeń, 

LASER MANIAK) 

10. Dni otwarte Centrum Sportu i Rekreacji  

11. Turniej Nadleśnictw  

12. Gminne zawody pożarnicze  

13. Wakacje z Olimpią – dla dzieci od 7. Roku życia  

14. Wyjazd na spotkanie Warta Poznań- Cracovia Kraków – współudział  

15. Piłkarski Turniej gier 1x 1 . 

16. Święto lotnictwa – współudział  

17. Piknik zdrowia – współudział  

18. Wyjazd na derby Poznania LECH  - WARTA – współudział  

19. Odbył się II turniej eliminacji Mistrzostw Polski U-15  

20. Seniorada – współudział z Regionem Kozła  

21. Lubuska Konferencja Trenerów  

22. Turniej Mikołajkowy. 

23. Jarmark Bożonarodzeniowy – współudział  

24. „Spotkaj się z mistrzem” – tajniki tenisa stołowego zajęcia dla dzieci  

 

II. Mecze, turnieje, zawody szkolne: 

1. Mecze, w  tenisa stołowego na 4 szczeblu ligi województwa lubuskiego; 

2. Sparing piłkarski Babimost – Sokół Chobienice  

3. Turniej 1x1  

4. Turniej Żaków (Tuchorza, Zbąszyń, Sokół, Babimost) 

5. Mecze, turniej, igrzyska w ramach Lubuskiej Olimpiady Młodzieży: 

- unihokej (finały wojewódzkie ); 

- badminton (Igrzyska Młodzieży Szkolnej); 

- Finały wojewódzkie w biegach sztafetowych przełajowych (dwukrotnie);  

6. Mecze unihokeja w kategoriach: juniorzy młodsi, juniorzy starsi. 

7. Odbywały się mecze ligowe – GKS Olimpia Babimost, Klon Babimost, Polonia Nowe 

Kramsko   

 

III Zgrupowania i szkolenia: 

1. Akademia Piłkarska Macieja Murawskiego – piłka nożna  

2. Toruńska Liga Unihokeja  



65 
 

3. Akademia Piłkarskie Talenty  – piłka nożna  

4. Zgrupowanie Klubowe Zjednoczeni Lubrza – piłka ręczna   

5. Fundacja Basket 4 Kids -piłka koszykowa   

6. Klub Sportowy Pyrki Poznań – piłka ręczna  

7. PR 9 – piłka nożna  

8. Lubuska Federacja Sportu – piłka koszykowa     

 

IV. Prowadzone były regularne zajęcia: 

− piłka nożna w wieku 4-7 lat; 

− piłka nożna w wieku 7-12 lat GKS Olimpia; 

− organizator sportu w środowisku wiejskim  

− gimnastyka UKS Olimp; 

− zajęcia z unihokeja UKS Fenomen; 

− zajęcia z badmintona UKS ISKRA; 

− treningi i mecze w rozgrywkach wiosenno-jesiennych w piłce nożnej LKS ,,Klon”  

LZS ,,Jedność” LZS„POLONIA” „Polonia Nowe Kramsko”  

− treningi piłki nożnej Falubaz  

− zajęcia sportowe  Lokalny Animator Sportu na Orliku. 

− zajęcia taneczne Zumba  

− treningi koszykówki lokalnej grupy 

− treningi siatkówki lokalnej grupy  

− treningi i zajęcia Pilates  

− treningi i zajęcia Joga  

− treningi i zajęcia fitness  

− zajęcia „zdrowy kręgosłup” dla grupy Gminne Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół 

 

W gminie działają cztery stowarzyszenia prowadzące działalność sportową tj. piłkę nożną:  

1) Ludowy Klub Sportowy „Klon” w Babimoście, 

2) Ludowy Zespół Sportowy „Jedność” Podmokle, 

3) Ludowy Zespół Sportowy „Polonia” Nowe Kramsko, 

4) Gminny Klub Sportowy „Olimpia” prowadzący zajęcia z dziećmi w zakresie piłki 

nożnej. 

i Uczniowskie Kluby Sportowe  

1) Uczniowski Klub Sportowy „Fenomen” Babimost, prowadzący zajęcia z dziećmi  

i młodzieżą w zakresie unihokeja,  

2) Uczniowski Klub Sportowy „Iskra” Babimost, prowadzący zajęcia z dziećmi  

i młodzieżą w zakresie badmintona, 

3) Uczniowski Klub Sportowy „Olimp” Babimost, prowadzący zajęcia z dziećmi  

w zakresie akrobatyki sportowej. 

oraz Klub Sportowy Tenisa Stołowego. 
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GOSPODARKA KOMUNALNA 
 

Zakład Usług Komunalnych w Babimoście 

Zakład Usług Komunalnych jest jednostką budżetową Gminy Babimost działającą na 

podstawie Uchwały Rady Miejskiej w Babimoście Nr XXXVIII/217/10 z dnia 7 lipca 2010 

roku w sprawie likwidacji zakładu budżetowego pod nazwą Zakład Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej w Babimoście celem przekształcenia w jednostkę budżetową 

pod nazwą Zakład Usług Komunalnych w Babimoście oraz statutu.  

Jako jednostka budżetowa Zakład Usług Komunalnych w Babimoście nie jest 

przedsiębiorstwem nastawionym na osiąganie zysku ekonomicznego a jedynie na 

bilansowaniu swoich kosztów w ramach prowadzonych na rzecz usługobiorców usług. Na 

dzień 31 grudnia 2023 r. w zakładzie zatrudnionych było 21 osób na 19 etatach. 

Główną działalność zakładu stanowi zgodnie z numerem PKD: 3600Z- pobór, uzdatnianie 

i dostarczanie wody. Pozostała działalność: 

 

− w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę: ujmowanie, uzdatnianie i dostarczanie 

wody usługobiorcom, z którymi zawarto umowę w tym odbiorcom indywidualnym  

i podmiotom gospodarczym, za pomocą urządzeń wodociągowych; 

− w zakresie zbiorowego odprowadzania ścieków oczyszczanie i odprowadzanie ścieków 

dostarczanych przez usługobiorców z którymi zawarto umowy, za pomocą urządzeń 

kanalizacyjnych; 

− zarządzanie gminnym zasobem mieszkaniowym; 

− gospodarka odpadami komunalnymi oraz utrzymanie PSZOK; 

− oczyszczanie miasta i wsi; 

− utrzymanie zieleni; 

− opieka nad zwierzętami bezdomnymi; 

− zakład gospodarki komunalnej- obsługa administracyjna zakładu i ludności. 

 

W zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i odprowadzania ścieków: 

Na terenie gminy funkcjonują dwie stacje uzdatniania wody: w Babimoście i Kolesinie. 

Ilość podmiotów zaopatrywanych w wodę na dzień 31 grudnia 2023 roku wynosi 1.476. 

Gminę obsługuje jedna oczyszczalnia ścieków w Babimoście, która została 

zmodernizowana w 2010 roku. Proces technologiczny oparty jest na mechanicznym  

i biologicznym oczyszczaniu ścieków. Liczba podmiotów na rzecz których świadczone są 

usługi z tytułu odprowadzenia ścieków i oczyszczania wynosi 1.504.  

Wszystkie nieruchomości przyłączone do sieci wodociągowej zostały wyposażone  

w wodomierze główne ze zdalnym odczytem, część nieruchomości korzysta  

z zainstalowanych podliczników na wodę bezpowrotnie zużytą. Część nieruchomości jest 

wyposażona w wodomierze zainstalowane na własnych ujęciach wody służące do 

prawidłowego obliczania ilości dostarczanych ścieków. 

Zbiorowe zaopatrzenie w wodę dokonywane jest dla wszystkich odbiorców w oparciu  

o takie same zasady technologiczne i techniczne. Woda jest pobierana, uzdatniana  
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i dostarczana w jednakowy sposób zarówno do celów socjalno-bytowych, jak również dla 

zakładów usługowych i produkcyjnych. 

Do ustalonych cen i stawek w taryfach dolicza się podatek od towarów i usług  

w wysokości określonej odrębnymi przepisami. 

Zasady działania oraz jakość świadczonych usług w zakresie zbiorowego zaopatrzenia 

w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków określa Regulamin zbiorowego zaopatrzenia 

w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków obowiązujący na terenie Gminy Babimost 

Uchwała Rady Miejskiej w Babimoście Nr XXII/197/21 z dnia 29 czerwca 2021 roku  

w sprawie uchwalenia „Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ścieków na terenie 

Gminy Babimost”. Jakość wody dostarczanej przez zakład jest zgodna z wymaganiami 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody 

przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz.U.2017.2294). 

 

Jakość ścieków oczyszczonych przez oczyszczalnię ścieków w Babimoście odpowiada 

wszelkim wymaganiom określonym Rozporządzeniem Ministra Gospodarki Morskiej  

i Żeglugi Śródlądowej z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie warunków, jakie należy spełnić 

przy wprowadzaniu ścieków do wód lub do ziemi oraz w sprawie substancji szczególnie 

szkodliwych dla środowiska wodnego (Dz.U.2019.1311). W 2023 r. Zakład na bieżąco 

realizował obowiązki wynikające z prawa ochrony środowiska w zakresie opłat za 

korzystanie ze środowiska w zakresie poboru wody, wprowadzania substancji do wód 

powierzchniowych i emisji zanieczyszczeń do atmosfery. W zakresie korzystania ze 

środowiska nie zostały na zakład nałożone żadne kary administracyjne. Zgłoszone przez 

odbiorców usług awarie usuwane były bezzwłocznie, a dostawy wody i odbiór ścieków 

realizowane były w sposób ciągły i niezawodny. 

Przyjęta taryfa pozwalała utrzymać standardy jakościowe usług i gwarantowała 

zapewnienie odpowiedniej jakości dostarczonej wody do odbiorców oraz odpowiednią 

jakość oczyszczonych ścieków wprowadzanych do wód powierzchniowych. 

 

W zakresie gospodarki mieszkaniowej: 

Zakład Usług Komunalnych w Babimoście zarządza lokalami mieszkalnymi wchodzącymi 

w skład gminnego zasobu mieszkaniowego. 

Na dzień 31.12.2023 r. Zakład zarządzał 20 lokalami na terenie wiejskim o łącznej 

powierzchni 1303,31m2 oraz  66 na terenie miejskim o łącznej powierzchni 3212,88m2. 

 

W zakresie gospodarki odpadami i utrzymania PSZOK: 

Odpady komunalne 

Odbiorcą odpadów komunalnych w 2023 r. była firma TRANS-FORMACJA 

Marcin Wijatyk, 66-213 Skąpe, Ołobok, ul. Słoneczna 17. 

W Gminie Babimost systemem gospodarki odpadami komunalnymi objęte są 

nieruchomości zamieszkałe oraz nieruchomości na których znajdują się domki letniskowe 

oraz inne nieruchomości wykorzystywane na cele rekreacyjno – wypoczynkowe. 

Stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wynosiła 36,00 zł miesięcznie 

od osoby, jeżeli odpady były zbierane i odbierane w sposób selektywny. Natomiast jeżeli 
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właściciele nieruchomości nie wypełniali obowiązku selektywnego zbierania odpadów 

komunalnych podwyższona stawka opłaty wynosiła 144,00 zł miesięcznie od każdej osoby 

zamieszkałej nieruchomość. Kwota zwolnienia z części opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi z tytułu posiadania kompostownika dla nieruchomości 

zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi wynosiła 8,00 zł miesięcznie 

od nieruchomości (po złożeniu deklaracji). 

Roczna ryczałtowa stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi od jednego 

domku letniskowego lub innej nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno – 

wypoczynkowe w przypadku, gdy odpady były zbierane i odbierane w sposób selektywny 

wynosiła 206,00 zł. Natomiast w przypadku niedotrzymania obowiązku segregacji przez 

właściciela, ustalono stawkę podwyższoną w kwocie 824,00 zł, za rok od domku 

letniskowego lub od innej nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno- 

wypoczynkowe.  

Liczba mieszkańców zameldowanych na terenie Gminy Babimost na dzień 31.12.2023  r. 

na pobyt stały i czasowy wynosiła: 5.989 osób w tym: miasto: 3.697, wioski: 2.292. 

Natomiast na podstawie danych pochodzących ze złożonych przez właścicieli 

nieruchomości deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

według stanu na dzień 31.12.2023 r. wynosiła: 5.350 osób, w tym: miasto: 3.345, wioski: 

2005. 

W roku 2023 z terenu Gminy Babimost łączna masa odebranych i zebranych odpadów 

komunalnych wynosiła 2.141,4414 Mg. 

 

Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych znajduje się przy ul. Kargowskiej 

w Babimoście (przy oczyszczalni ścieków) prowadzony przez Zakład Usług Komunalnych 

w Babimoście. Do PSZOK-u, wszyscy mieszkańcy gminy, poza systematycznym odbiorem 

z posesji, mogą przekazywać posegregowane odpady takie jak: papier, tworzywa sztuczne 

i metal, szkło, przeterminowane leki, zużyte baterie i akumulatory, zużyty sprzęt 

elektryczny i elektroniczny, przeterminowane chemikalia, meble i inne odpady 

wielkogabarytowe, odpady budowlane i rozbiórkowe, zużyte opony oraz bioodpady. 

Odpady dostarczane przez właścicieli nieruchomości zamieszkałych, przyjmowane są po 

każdorazowym okazaniu dokumentu tożsamości. Na teren PSZOK-u nie są przyjmowane 

pozostałości po sortowaniu, odpady zmieszane, zimny popiół, odpady przemysłowe oraz  

z prowadzonej działalności gospodarczej i rolniczej. 

Za odbiór i zagospodarowanie odpadów w 2023 r. powinno wpłynąć 2.426.990,09zł. Do 

dnia 31.12.2023 r. wpłynęło 2.182.512,44zł, w tym nadpłaty 3.479,23zł Należności 

pozostałe do zapłaty wyniosły: 247.956,88zł, w tym zaległości 154.744,52zł 

W 2023 roku poniesiono głównie następujące koszty odbioru odpadów: 

- za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych, położonych na terenie Gminy Babimost – 2.130.294,80zł, 

- zbiórka i odbiór przeterminowanych leków – 4.309,20zł, 

- obsługa i utrzymanie PSZOK-u – 81.229,84zł, 

- koszt obsługi systemu – 134.572,17zł. 
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Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

terenie Gminy Babimost 

Rada Miejska w Babimoście corocznie podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia 

programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt 

na terenie Gminy Babimost. 

W 2023 r. na bezdomne zwierzęta Gmina Babimost poniosła następujące koszty: 

- schronisko 27.608,71zł, 

- weterynarz 11.410,00zł, 

- zakup karmy 1.194,44zł, 

Łączny koszt wyniósł 40.213,15zł.  

W 2023 r. odłowiono 1 psa i 4 koty, które trafiły do schroniska w Jędrzejewie. Na dzień 

31.12.2023r. w schronisku przebywał 1 pies i 1 kot z terenu Gminy Babimost. 

Wydano 27 skierowań na zabiegi weterynaryjne w ramach których wykonano: 

- sterylizacja – 18 kotów, 

- kastracja - 2 koty, 

- leczenie/hospitalizacja – 11 kotów. 

Ponadto wpłynęło 20 wniosków od społecznych opiekunów zwierząt o zakup karmy. Na 

dzień 31.12.2023 r. zarejestrowanych było 10 opiekunów zwierząt. 

 

Finanse Zakładu Usług Komunalnych: 

Wykonany budżet zakładu po stronie dochodów wyniósł – 5.619.789,94zł, w tym 

wykonane dochody z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami w wysokości 

2.182.512,44zł. 

Wykonany budżet zakładu po stronie wydatków wyniósł 3.884.112,40zł.  

Wydatki związane z gospodarką odpadami komunalnymi (odbiór i zagospodarowanie 

odpadów komunalnych) finansowane są z budżetu gminy w kwocie 2.130.294,80 zł. 

Ponadto z budżetu gminy finansowane jest między innymi utrzymanie zieleni i czystości  

w gminie oraz wydatki związane z ochroną zwierząt bezdomnych. 
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